ZARZADZENIE NR 615/13
BURMISTRZA STRONIA SLASKIEGO

z dnia 20 lutego 2013 r.

w sprawie wprowadzenia legitymacji stuzbowej dla pracownikéw Urzedu Miejskiego w Stroniu Slaskim.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j. t. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 ze zm.) i art. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008
r. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) w zwigzku z art. 284 § 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (j. t.
Dz. U. 22012, poz. 749 ze zm.) Burmistrz Stronia Slaskiego zarzadza, co nastepuje:

§ 1. 1. Wprowadza sie legitymacje stuzbowa dla pracownikéw Urzedu Miejskiego w Stroniu Slaskim.
2. Legitymacje shuzbowe pracownikom urzedu wystawia Burmistrz Stronia Slaskiego.

3. Legitymacja jest wazna przez okres 5 lat od daty wystawienia.

4. Wzér legitymacji stuzbowej stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

5. Wystawione legitymacje podlegaja ewidencji prowadzonej w Urzedzie Miejskim w Stroniu Slaskim, ktérej
wzor stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

6. Legitymacja stuzbowa stanowi podstaw¢ do dokonywania czynnosci kontrolnych, o ktérych mowa w art. 79
a ust. 1 ustawy z dnia 2 lipca 2004 roku o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (j. t. Dz. U. z 2010 r., Nr 220, poz.
1447 ze zm.) oraz w odrgbnych przepisach szczegdlnych.

§ 2. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub utraty legitymacji sluzbowej pracownik obowigzany jest
niezwlocznie zawiadomic¢ o tym fakcie Burmistrza Stronia Slaskiego.

§ 3. 1. Legitymacja stuzbowa podlega wymianie w przypadku:
1) zmiany nazwiska;
2) uszkodzenia lub zniszczenia;
3) zmiany stanowiska.

2. Legitymacje stuzbowa wystawia sie tylko tym pracownikom, ktorym jest ona niezbedna przy wykonywaniu
czynnos$ci stuzbowych w sytuacjach okreslonych przez odrebne przepisy.

3. Legitymacja stuzbowa moze by¢ wykorzystywana tylko przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych,
o ktérych mowa w ust. 2.

4. Pracownik uprawniony do otrzymania legitymacji stuzbowej obowigzany jest do jej okazania przed
przystapieniem do wykonywania czynnosci stuzbowych, o ktérych mowa w ust. 2.

§ 4. Pracownik obowigzany jest odda¢ Burmistrzowi Stronia Slaskiego legitymacje stuzbowa do depozytu albo
dokona¢ jej zwrotu w przypadku:

1) otrzymania urlopu bezptatnego w wymiarze dtuzszym niz jeden miesiac lub urlopu wychowawczego;
2) zawieszenia w czynnoS$ciach stuzbowych;

3) nieobecnosci w pracy z powodu choroby trwajacej dtuzej niz jeden miesiac;

4) ustania stosunku pracy.

§ 5. 1. Pracownicy obowigzani sg dba¢ o nalezyty stan legitymacji stuzbowych, chroni¢ je przed utrata
1 zniszczeniem.

2. Pracownicy nie moga odstepowac legitymacji stuzbowych innym osobom oraz przesyta¢ ich listownie
(poczta).

§ 6. Zobowigzuje sic osobe prowadzaca sprawy kadrowe w Urzedzie Miejskim w Stroniu Slaskim do
prowadzenia ewidencji wydanych legitymacji stuzbowych.

§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.
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§ 8. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.

Burmistrz

Zbigniew Lopusiewicz
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Zafacznik Nr 1
do Zaradzenia Nr 615/13
Burmistrza Stroni&laskiego
Z dnia 20 lutego 2013 r

WZOR

LEGITYMACJI SLtUZBOWEJ PRACOWNIKA
URZEDU MIEJSKIEGO W STRONILWSLASKIM

" eczeé jednosti wydiacs)
URZAD MIEJSKI

Miejsce na W STRONIU SLASKIM
fotografie

LEGITYMACJANTr ...../[....

(stanowisko stbowe)

Data WanNosSCi: ...vvvvveeiviie e

(podpis wystawcy)
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Zalacznik Nr 2
do Zaradzenia Nr 615/13
Burmistrza Stroni&laskiego
z dnia 20 lutego 2013 r.

WZOR

EWIDENCJA LEGITYMACJI StU ZBOWYCH PRACOWNIKOW URZ EDU MIEJSKIEGO W STRONIU SLASKIM

Nr 223..............
l.p. Wydanie Zwrot z powodu: Podpis zwracapcego
Data Nr legitymaciji Nazwisko i imig Podpis Zmiana Uszkodzenia, Nieobecndé ustania Utraty
otrzymuj acego nazwiska, zmiana zniszczenia trwaj aca stosunku pracy |(przyczyna wg.
stanowiska pracy duzej niz oswiadczenia)
1 mieshc
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11.
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