ZARZADZENIE NR 523/17
BURMISTRZA STRONIA SLASKIEGO

z dnia 16 maja 2017 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Miejskiego im. Jana
Pawla II w Stroniu Slaskim, ktorego organem prowadzacym jest Gmina Stronie Slaskie.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (j.t.
Dz.U. z2016 roku, poz.446 ze zmianami) w zwigzku zart. S¢ pkt2iart. 36a, ust. 112 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (j.t. Dz.U. z2016 roku, poz.1943 ze zmianami) oraz
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 roku w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
Nr 60, poz. 373 ze zmianami), Burmistrz Stronia Slaskiego zarzadza co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtlasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Miejskiego im. Jana Pawta
IT w Stroniu Slaskim, ktérego organem prowadzacym jest Gmina Stronie Slaskie.

2. Tres$¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Burmistrza.

§ 3. Zarzadzenie podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Stroniu Slaskim, na stronie
internetowej ~ Gminy  Stronie  Slaskie: ~ www.stronie.pl ,  w Biuletynie  Informacji ~ Publicznej:
http://bip.stronie.dolnyslask.pl oraz na tablicy ogloszen Przedszkola Miejskiego w Stroniu Slaskim.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

Zbigniew Lopusiewicz
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Zalacznik
do zargdzenia Nr 523/17
Burmistrza Stroni&laskiego
z dnia 16 maja 2017 roku

Burmistrz Stronia Slaskiego
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Przedszkola Miejskiego im. Jana Pawia Il
w Stroniu Slaskim
z/s przy ul. Nadbrzeznej 30, 57-550 StronieSlaskie

1. Do konkursu mge przysipi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetni
tacznie nasfpujace wymagania okédone w rozporzdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 27 padziernika 2009 roku w sprawie wymaggakim powinna odpowiadaosoba
zajmupca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierore, w poszczegoélnych typach
publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwBi. U. z 2009 roku Nr 184, poz.1436 ze
zmianami), a w szczegolsu:

1) ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanwagegiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu,

2) ukonczyt studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu z@drzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zagdzania éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej ¢ioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piccioletni sta pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akadeego,

4) uzyskat:

a) co najmniej dolarocerg pracy w okresie ostatnichggiu lat pracy lub

b) pozytywry ocere dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywoerg pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wszej,

5) spetnia warunki zdrowotne niegine do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

6) nie byt karany kay dyscyplinar@a, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia B8zania
1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.2J2016 roku, poz. 1379 ze zmianami), a w
przypadku nauczyciela akademickiego -gkdyscyplinarg, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnietwyzszym (tekst jednolity Dz. U. z 2016
roku, poz. 1842 ze zmianami), oraz nie toczy @rzeciwko niemu pospowanie
dyscyplinarne,

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za dmg przesipstwo lub umyine
przestpstwo skarbowe,

8) nie toczy si przeciwko niemu posgpowanie 0 przegpstwo scigane z oskaenia
publicznego,

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zmanych z dysponowaniendrodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt dtawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finansow publicznyakst jednolity Dz. U. z
2013 roku, poz. 168 ze zmianami),
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2. Do konkursu mge przysipi¢ rowniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory
ukonczyt studia pierwszego stopnia lub studiazege zawodowe i posiada przygotowanie
pedagogiczne lub ukozyt kolegium nauczycielskie albo nauczycielskidelgium gzykow
obcych, posiada kwalifikacje do zajmowania stan&wisauczyciela w przedszkolu i spetnia
wymagania okrdone w ust. 1 pkt 2-9.

3. Do konkursu mge przysipi¢c osoba niekdaca nauczycielem, ktéra spetnigcinie
nastpujace wymagania :

1) posiada obywatelstwo polskie, z type wymog ten nie dotyczy obywateli fqsw
cztonkowskich Unii Europejskiej, patw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim S2brze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

2) ukaczyta studia magisterskie,

3) posiada co najmniej qmioletni sta pracy, w tym co najmniej dwuletni stgracy na
stanowisku kierowniczym,

4) ma petg zdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z praw publicznych,

5) nie toczy si przeciwko niej pospowanie 0 przegpstwo $cigane z oskaenia
publicznego lub pogpowanie dyscyplinarne,

6) ukaczyta studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu gdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zagdzania éwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placowek doskonalenia nauczycieli,

7) spetnia warunki zdrowotne niedme do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za siney przesipstwo Ilub umyine
przestpstwo skarbowe,

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zmanych z dysponowaniendrodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt gtawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznyakst jednolity Dz. U. z
2013 roku, poz. 168 ze zmianami).

4. Oferty os6b przysepujacych do konkursu powinny zawierd :

1) uzasadnienie przygiienia do konkursu oraz koncepdunkcjonowania i rozwoju
przedszkola,

2) poswiadczomny przez kandydata za zgodikaz oryginatem kogi dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzaggo tasamadé oraz pdéwiadczajcego
obywatelstwo kandydata,

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zaygjeya w szczegOlni
informacje o stau pracy pedagogiczne] — w przypadku nauczycielasha pracy
dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademiakiegbo stau pracy, w tym
stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadkuobys nielzdacej
nauczycielem,

4) oryginaly lub pdéwiadczone przez kandydata za zga@na@ oryginatem kopie
dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganegozstgracy, o ktorym mowa
w pkt 3,

5) oryginaty lub péwiadczone przez kandydata za zga@dna oryginalem kopie
dokumentow potwierdzagych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukaczenia studiow wiszych Ilub swiadectwa ukaczenia studiow
podyplomowych z zakresu zadzania albo swiadectwa ukéaczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zaj@zania dwiata,
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6) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazadrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym,

7) oryginat lub pdwiadczon przez kandydata za zgoddoz oryginatem kopi aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplenego wraz z jego
uzasadnieniem — w przypadku nauczyciela,

8) oryginat lub péwiadczomn przez kandydata za zgodidoz oryginatem kopi karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w prdkpanauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

9) oswiadczenieze przeciwko kandydatowi nie toczy gpostpowanie o0 przegpstwo
scigane z oskaenia publicznego lub pagtowanie dyscyplinarne,

10)oswiadczenie,ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiemunasgine
przes¢pstwo lub umyine przesipstwo skarbowe,

11)oswiadczenie,ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkejigzanych z
dysponowaniendrodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ugikt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzigcioza naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 rokuzpd68 ze zmianami),

12)oswiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinarm, o ktérej mowa w art. 76,
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Kakdaczyciela (tekst jednolity Dz.
U. z 2016 roku, poz. 1379 ze zmianami) lub w &40 1 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 roku — Prawo o szkolnictwie wszym (tekst jednolity Dz. U. z 2016 roku, poz.
1842 ze zmianami) — w przypadku nauczyciela akaclkaego,

13)oswiadczenie,ze kandydat ma pednzdolnag¢ do czynnéci prawnych i korzysta z
petni praw publicznych — w przypadku osoby r@drej nauczycielem,

14)oswiadczenie, ze kandydat wyrza zgo@ na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustaw dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osgbb (tekst
jednolity Dz. U. z 2016 roku, poz. 922 ze zmiananvi)celach przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora.

5. Oferty naley sktad& w zamkné¢tych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem zwrotnym i numerem telefonu kontaktowegaz ar dopiskiem,Konkurs na
kandydata na stanowisko dyrektora Przedszkola Miejsiego w Stroniu Slaskim” drog
pocztows na adres: Ued Miejski w StroniuSlaskim, ul. Kdciuszki 55, 57-550 Stronie
Slaskie lub osobicie w Biurze Obstugi Klienta Uezlu Miejskiego w StronitSlaskim (pok.

nr 15).

6. W przypadku nadestania oferty pacziecyduje data nadania potwierdzona stemplem
pocztowym.

7. Termin skladania ofertdo dnia 31 maja 2017 roku do godziny 15:00.

8. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotanszgizeniem Burmistrza Stronia
Slaskiego.

9. O terminie i miejscu przeprowadzenia ppstwania konkursowego kandydaci i
cztonkowie komisji konkursowej zostarpowiadomieni indywidualnie.
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