Elektronicznie podpisany przez:
ZBIGNIEW LOPUSIEWICZ
dnia 12 grudnia 2017 r.

ZARZADZENIE NR 654/17
BURMISTRZA STRONIA SLASKIEGO

z dnia 12 grudnia 2017 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 650/17 Burmistrza Stronia Slaskiego z dnia 6 grudnia 2017 r.
w sprawie ogloszenia otwartego i konkurencyjnego naboru na wolne stanowisko urzednicze Specjalisty
ds. Windykacji, Podatkéw i Oplat Lokalnych w Urzedzie Miejskim w Stroniu Slaskim oraz powolania
komisji do przeprowadzenia naboru.

Na podstawie art. 31 iart. 33 ust. 1, 31 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (j.t.
Dz.U. 22017 r., poz. 1875), art. 11 - 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (j.t.
Dz.U. 22016 ., poz. 902 ze zmianami), w zwigzku z zarzadzeniem Nr 453/12 Burmistrza Stronia Slaskiego
z dnia 31 lipca 2012 roku w sprawie ustalenia regulaminu naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzegdnicze,
w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Stroniu Slaskim, Burmistrz Stronia
Slaskiego zarzadza, co nastepuje:

§ 1. W Zarzadzeniu Nr 650/17 Burmistrza Stronia Slaskiego z dnia 6 grudnia 2017 r. w sprawie ogloszenia
otwartego i konkurencyjnego naboru na wolne stanowisko urzednicze Specjalisty ds. Windykacji, Podatkéw
i Optat Lokalnych w Urzedzie Miejskim w Stroniu Slaskim oraz powotania komisji do przeprowadzenia
naboru, zmienia si¢ ogloszenie o naborze okre$lajace wymagania kandydatow oraz warunki naboru, zgodnie
z zalacznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

Zbigniew Lopusiewicz
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Zatacznik do zarzadzenia

Nr 654/17

Burmistrza Stronia Slaskiego
z dnia 12 grudnia 2017 r.

BURMISTRZ STRONIA SLASKIEGO

OGLASZA OTWARTY I KONKURENCYJNY NABOR NA
WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE SPECJALISTY DS.
WINDYKACJI, PODATKOW I OPLAT LOKALNYCH.

1. Nazwa jednostki: Urzad Miejski w Stroniu Slaskim.

2. Stanowisko pracy — Specjalista ds. Windykacji, Podatkéw i Optat Lokalnych.

3. Niezbedne wymagania od kandydata:

1y
2)
3)
4)

5)
6)
7
8)
9)

obywatelstwo polskie,
petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
niekaralno$¢ sadowa za umyslne przestepstwo publiczne lub skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku Specjalisty ds. Windykacji, Podatkéw

1 Optat Lokalnych,

nieposzlakowana opinia,

ukonczone studia wyzsze,

co najmniej 3 letni staz pracy,

umiejetnos$¢ obstugi komputera (pakiet MS Office, a zwlaszcza programéw Word i Excel),
znajomos$¢ przepiséw prawnych:

a) ustawa o samorzadzie gminnym,

b) ustawa Kodeks postgpowania administracyjnego,

¢) ustawa o finansach publicznych,

d) ustawa Ordynacja podatkowa,

e) ustawa o podatkach i optatach lokalnych,

f) ustawa o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji,
g) ustawa o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
h) statut Gminy Stronie Slaskie.

4. Dodatkowe wymagania od kandydata:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

umiejetnos$¢ pracy w zespole,

samodzielno$¢ w pracy na zajmowanym stanowisku,
sumienno$¢, doktadno$¢, sprawno$¢, komunikatywnos¢,
wysoka kultura osobista i poczucie taktu,

zdolno$ci organizacyjne,

prawo jazdy kat. ,,B”.

5. Zadania wykonywane na stanowisku:

1.

Realizacja gminnego programu utrzymania czystosci i porzadku.

2. Prowadzenie postepowan administracyjnych w zakresie optaty za gospodarowanie odpadami

komunalnymi.
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et

Przygotowanie protokotéw uchwat w zakresie gospodarki odpadami.
4. Prowadzenie ewidencji deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi.

5. Kontrola (weryfikacja) danych zawartych w deklaracjach.

6. Przygotowanie postepowan i decyzji w zakresie gospodarki odpadami komunalnymi.

7. Sporzadzanie sprawozdan dotyczacych zagadnien zwigzanych z utrzymaniem czystosci i
porzadku w gminie.

8. Udostepnienie informacji dotyczacych systemu gospodarki odpadami.

9. Prowadzenie wymiaru podatku od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku lesSnego oraz
tacznego zobowigzania pieni¢znego dla oséb fizycznych (przygotowanie bazy podatkowe;,
wydruk decyzji, przygotowanie korespondenciji).

10. Prowadzenie postepowan podatkowych w sprawie zmiany ustalenia wysokosci zobowigzania
podatkowego podatku od nieruchomosci, podatku rolnym, podatku lesSnym oraz tgcznym
zobowigzaniu pieni¢znym osob fizycznych.

11. Prowadzenie spraw z zakresu udzielonych ulg i zwolnien podatkowych.

12. Prowadzenie windykacji, zaleglosci podatkowych, optat lokalnych, (wystawianie upomnien,
tytuléw wykonawczych).

13. Kontrola podatnikéw z zakresu prowadzonych podatkéw.

14. Kompleksowe prowadzenie ksiegowosci budzetowej sum depozytowych.

6. Informacja o warunkach pracy:

1) wymiar czasu pracy: 1 etat,

2) termin rozpoczecia pracy: 8 stycznia 2018 r.,

3) wynagrodzenie zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikdéw samorzadowych (j.t. Dz.U. 22014 r., poz. 1786 ze zmianami) oraz
Zarzadzeniem Nr 525/17 Burmistrza Stronia Slaskiego z dnia 16 maja 2017 roku w sprawie
ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miejskiego w Stroniu Slaskim (ze
zmianami).

7. Informacja dot. wskaznika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Stroniu Slaskim, w
rozumieniu przepisbw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepelnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogtoszenia o naborze, jest
nizszy niz 6%.

8. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV) ze zdjeciem,

2) list motywacyjny,

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe kandydata,

4) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie kandydata,

5) kwestionariusz osobowy dla oséb ubiegajacych si¢ o zatrudnienie (zgodnie ze wzorem z
zatacznika nr 1 do Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 czerwca 2006
r., Dz.U.Nr 125, poz. 869),

6) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejg¢tnosciach,

7) oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

8) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

9) kopia dokumentu potwierdzajacego  niepelnosprawno$¢ -  dotyczy  kandydatow
niepetnosprawnych chcacych skorzysta¢ z pierwszefistwa w zatrudnieniu na stanowiskach
urzedniczych, z wylaczeniem kierowniczych stanowisk urzedniczych, o ile kandydat ten znajdzie
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sie¢ w gronie osOb okreslonych w art. 13 a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (j.t. Dz.U. z 2016 r., poz. 902 ze zmianami),

10) wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV (z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu naboru zgodnie z Ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (j.t. Dz.U. z 2016 r., poz. 922) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (j.t. Dz.U. z 2016 r., poz. 902 ze zmianami)”.

9. Miejsce i termin zloZenia dokumentéow:

1) Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ osobiscie w Biurze Obstugi Klienta
Urzedu Miejskiego w Stroniu Slaskim - pok. nr 15 lub poczta na adres: Urzad Miejski w Stroniu
Slaskim, ul. Kosciuszki 55, 57-550 Stronie Slaskie, w zamknietych kopertach z dopiskiem
»Nabor na wolne stanowisko urzednicze Specjalisty ds. Windykacji, Podatkow i Oplat
Lokalnych” w terminie do dnia 29 grudnia 2017 roku do godziny 15:30.

2) Dokumenty, ktére zostang ztozone po terminie nie b¢dg rozpatrywane.

3) Kandydaci spetniajacy wymogi formalne i dopuszczeni do II etapu naboru zostang o tym fakcie
powiadomieni pisemnie lub telefonicznie wraz z podaniem terminu odbycia rozmowy
kwalifikacyjnej.

4) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Miejskiego w Stroniu Slaskim oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w
Stroniu Slaskim przy ul. Ko$ciuszki 55.

5) Wszelkich informacji w zakresie ogtoszonego konkursu udziela pracownik ds. Kadr i Obstugi
Ludnosci, telefon: 74 811 77 11.

10. Informacje dotyczace zatrudnienia:

1) Przewidywany termin zawarcia umowy o prace — 8 stycznia 2018 roku.

2) Umowa o pracg na czas nieokre§lony zostanie poprzedzona umowa na okres trzech miesigcy i
umow3 na czas okreslony 1 roku.

3) W czasie zatrudnienia w Urzedzie obowigzuje zakaz wykonywania zaje¢ okre§lonych w art. 30
ustawy o pracownikach samorzadowych.
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