Elektronicznie podpisany przez:
ZBIGNIEW LOPUSIEWICZ
dnia 23 stycznia 2018 r.

ZARZADZENIE NR 677/18
BURMISTRZA STRONIA SLASKIEGO

z dnia 23 stycznia 2018 r.

w sprawie zmian w Regulaminie Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Miejskiego w Stroniu Slaskim.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (j.t.
Dz.U. z 2016 1., poz. 902 ze zmianami) i rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (j.t. Dz.U. z2014r., poz. 1786 ze zmianami), Burmistrz
Stronia Slaskiego zarzadza, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 525/17 Burmistrza Stronia Slaskiego z dnia 16 maja 2017 roku w sprawie ustalenia
Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu Miejskiego w Stroniu Slaskim wprowadza si¢ nastgpujace
zZmiany:

1) zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 525/17 Burmistrza Stronia Slaskiego z dnia 16 maja 2017 roku ,, Tabela
I Maksymalne stawki miesigcznych kwot wynagrodzenia zasadniczego” otrzymuje brzmienie zgodne
z zalgcznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia;

2) zatacznik nr 4 do zarzadzenia nr 525/17 Burmistrza Stronia Slaskiego z dnia 16 maja 2017 roku ,,Tabela III
Kierownicze stanowiska urzednicze” otrzymuje brzmienie zgodne z zalacznikiem nr 2 do niniejszego
zarzadzenia;

3) zatacznik nr 5 do zarzadzenia nr 525/17 Burmistrza Stronia Slaskiego z dnia 16 maja 2017 roku ,, Tabela IV
Stanowiska urzgdnicze” otrzymuje brzmienie zgodne z zatgcznikiem nr 3 do niniejszego zarzadzenia;

4) zatacznik nr 7 do zarzadzenia nr 525/17 Burmistrza Stronia Slaskiego z dnia 16 maja 2017 roku ,,Tabela VI
Stanowiska pomocnicze iobstugi” otrzymuje brzmienie zgodne z zalacznikiem nr 4 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2018 roku.

Burmistrz

Zbigniew Lopusiewicz
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Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 677/18
Burmistrza Stronia Slgskiego
z dnia 23.01.2018 r.

TABELA 1

Maksymalne stawki
miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Lp. Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w PLN
1. I 2100
2. I 2300
3. 111 2500
4. v 2700
5. v 2900
6. VI 3100
7. VII 3300
8. VIII 3500
9. IX 3700
10. X 3900
11. XI 4100
12. XII 4300
13. XTI 4500
14. XIV 4700
15. XV 4900
16. XVI 5100
17. XVIL 5300
18. XVIII 5500
19. XIX 5700
20. XX 5900
21. XI 6100
22. XXII 6300
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TABELA I1I

Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 677/18
Burmistrza Stronia Slgskiego
z dnia 23.01.2018 r.

Kierownicze stanowiska urze¢dnicze

Minimalny poziom

: Maksymalny Wymagania kwalifikacyjne
wynagrodzenia oxiom
zasadniczego P . _
‘ (kategoria wynagrgdzema Wyksztalcenie
Lp. Stanowisko Zaszeregowania, zasadmcze;go oraz Staz pracy
kwota w PLN) (kategoria umiejetnosci w latach
. zaszeregowania, zawodowe
zgodnie 2 kwota w PLN)
rozporzadzeniem
Sekretarz XV XX .
1. Gmin wg odrgbnych przepisow
J 2100 6300
Kierownik XVI XVIL
2. Urzedu Stanu wg odrebnych przepisow
Cywilnego 2000 5300
Zastgpea XIII XVII
3 Kierownika wg odrebnych przepisow
Urz¢dy Stanu 1940 5300
Cywilnego
. XV XX
Gtéwny .
4. Ksicoow wg odrebnych przepisow
REOWY 1980 5900
Kierownik X1 XX .
5. Referatu wyzsze 4
1940 5900
6 Komendant XV XVl wyzsze 5
Strazy Miejskiej 1980 5100
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Zatacznik Nr 3
do Zarzadzenia Nr 677/18

Burmistrza Stronia Slgskiego

z dnia 23.01.2018 1.

TABELA 1V
Stanowiska urzednicze
Mlnlrpalny Wymagania kwalifikacyjne
poziom
wynagrgdzema Maksymalny
zasadniczego . )
) . poziom Wyksztatcenie
Lp. Stanowisko (kategoria . )
. wynagrodzenia oraz Staz pracy
zaszeregowania, zasadniczego umiejetnosci w latach
kwota w PLN) N
. zawodowe
zgodnie z
rozporzadzeniem
XII XVII
1. Gtéwny specjalista wWyZsze 4
1920 5300
XII XVI
2. Inspektor WyZsze 3
1920 5100
Starszy specjalista, XI XV
3. WyZsze 3
starszy informatyk 1900 4900
Podinspektor, X XIvV wyzsze -
4.
informatyk 1880 4700 srednie 3
X XIII
5. Specjalista srednie 3
1880 4500
IX XII
6. | Samodzielny referent srednie 2
1860 4300
IX XI
7. Referent srednie 2
1860 4100
VIII IX
8. Mtodszy Referent srednie -
1840 3700
o Starszy Inspektor XII XVI wyzsze 3
Strazy Miejskiej 1920 5100 Srednie 6
0 Inspektor XII XVI wyzsze 2
. Strazy Miejskiej 1920 5100 $rednie 5
. Mtodszy Inspektor XI X1V wyzsze )
| Strazy Miejskiej 1900 4700 Srednie 3
Starszy specjalista XI X1V
12. Srednie 3
Strazy Miejskiej 1900 4700
Specjalista X1 X1V
13. srednie 3
Strazy Miejskiej 1900 4700
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Mtodszy specjalista X X1II
14. srednie 3
Strazy Miejskiej 1880 4500
Starszy Straznik X XI1
15. srednie 3
Strazy Miejskiej 1880 4300
Straznik IX XI
16. srednie 2
Strazy Miejskiej 1860 4100
Mtodszy Straznik VIII X
17. srednie 1
Strazy Miejskiej 1840 3900
Aplikant VI IX
18. srednie -
Strazy Miejskiej 1820 3700
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Zatacznik Nr 4

do Zarzadzenia Nr 677/18
Burmistrza Stronia Slaskiego

z dnia 23.01.2018 1.

TABELA VI
Stanowiska pomocnicze i obstugi
Minimalny poziom
wynagrodzenia Wymagania kwalifikacyjne
zasadniczego Maksymalny
Lp. (kategoria . poziom Wyksztatcenie
zaszeregowania, wynagrodzenia )
. oraz Staz pracy
kwota w zt.) zasadniczego .. L
. umiejetnosci w latach
zgodnie z
. zawodowe
rozporzadzeniem
Pracownik II stopnia X1l X1 .
. i WYyZsze 3
wykonujacy zadania w
) 1920 4500
1. ramach robét
. XI XII
publicznych lub prac .
interwencyjnych Wyzsze i
1900 4300
X X
srednie 3
Pracownik I stopnia 1880 3900
wykonujacy zadania w IX X
2. ramach robot srednie 2
publicznych lub prac 1860 3900
interwencyjnych VIII X
srednie -
1840 3900
I IX
3. | Pomoc administracyjna srednie -
1740 3700
\Y% VII
4. | Robotnik gospodarczy podstawowe -
1780 3300
111 VIII
5. Sprzataczka podstawowe -
1740 3500
I VIII
6. Goniec podstawowe -
1720 3500
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