Załącznik nr 2 – projekt umowy

UMOWA
zawarta w dniu ………2022 r. w Stroniu Śląskim

pomiędzy: 

Gminą Stronie Śląskie, ul. Kościuszki 55, 57-550 Stronie Śląskie

NIP: 881-10-02-468, REGON:890718165, w imieniu której działa:

Dariusz Chromiec – Burmistrz Stronia Śląskiego

przy kontrasygnacie 

Grażyny Konopki – Skarbnika Gminy

 zwaną dalej Zamawiającym 

a ……………………………………………………………………… z siedzibą …………………………………… NIP …………… REGON ………….., w imieniu której/którego działa: ………………………………………………….. zwanym dalej Wykonawcą.
§ 1

Wykonawca wyłoniony został w wyniku wyboru przez Zamawiającego oferty w zapytaniu ofertowym GKP.271.22.2022.JC w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonym na podstawie ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U.  2021 poz.1129 ze  zm.).

§ 2

Przedmiotem umowy jest, utrzymanie zieleni na terenach komunalnych Gminy Stronie Śląskie określonych w załączniku do umowy w okresie od 15 kwietnia do  30 listopada 2022 roku.
§ 3

Wykonanie przedmiotu umowy określonego w § 2 polega w szczególności na:

1. Regularnym koszeniu trawy, odrost trawy nie powinien przekraczać 10 cm.
2.  Usuwaniu opadłych liści i gałęzi. 

3. Uzupełnianie ubytków ziemi.

4. Dosianie nasion traw w miejscach ubytków trawników.

5. Podlewanie obsady kwiatowej na terenie Gminy Stronie Śląskie.

6. Strzyżenie istniejących żywopłotów.

7. Bieżące przycinanie i pielęgnacja konarów drzew rosnących na terenach zieleni komunalnej Gminy zgodnie z zakresem prac pielęgnacyjnych wynikającym z art. 87a ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1098 ze zm.) oraz utrzymanie czystości na tych terenach.

8. Usuwanie suchych gałęzi i formowanie koron drzew rosnących w pasie drogowym dróg gminnych oraz na komunalnych terenach zieleni zgodnie z zakresem prac pielęgnacyjnych wynikającym z art. 87a ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1098 ze zm.), w terminie 24 h od przyjęcia zgłoszenia od Zamawiającego.

9. Kompostowaniu odpadów zielonych powstałych przy realizacji zamówienia i przeznaczanie ich do ponownego użycia np. uzupełniania ubytków ziemi.
10.  Usuwanie i zagospodarowywanie odpadów powstających podczas realizacji umowy zgodnie z Ustawą o odpadach z dnia 14 grudnia 2012 roku  (j.t.  Dz.U. z 2021 r. poz. 779  ze zm.)
11.  Do przestrzeni komunalnych terenów zieleni należą pasy drogowe z rowami odciekowymi dróg gminnych oraz gminne tereny przyległe do tych rowów.

§ 4

1. Wykonywanie czynności określonych w § 3 niniejszej umowy odbywać się będzie przy użyciu materiałów i sprzętu Wykonawcy.

2.  Zamawiający  przekaże Wykonawcy tereny objęte utrzymaniem zieleni  w terminie do 3 dni po podpisaniu umowy.

§ 5
Dodatkowe wymagania stawiane Wykonawcy w związku z realizacją zamówienia:

1. Wykonawca jest odpowiedzialny i ponosi wszelkie konsekwencje prawne w przypadkach, kiedy niewłaściwa realizacja zamówienia stworzy zagrożenie dla zdrowia i życia ludzkiego lub spowoduje zaistnienie wypadku. 

2. Wykonawca jest odpowiedzialny za realizację przedmiotu zamówienia zgodnie z obowiązującymi przepisami, normami. 

3. Wymagana jest należyta staranność przy realizacji zobowiązań umowy. 

4. Wykonawca ponosi w zakresie odpowiedzialności Zamawiającego, odpowiedzialność za skutki mogące nastąpić w wyniku niewłaściwego wykonywania niniejszej umowy. W związku z powyższym Wykonawca zobowiązuje się do naprawienia szkód i krzywd w pełnym zakresie, wyrządzonym osobom trzecim w wypadku niewykonania  lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy.

§ 6
Wykonawca zobowiązany jest do:

1.  Posiadania aktualnej polisy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej za szkody osobowe i rzeczowe wyrządzone przy realizacji umowy osobom trzecim   na kwotę nie niższą niż 100 000 PLN.

2. Utrzymywania powyższej polisy ubezpieczeniowej przez cały okres realizacji przedmiotu umowy.

3. Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu, w dniu zawarcia niniejszej umowy, poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię polisy ubezpieczeniowej, a w przypadku gdy okres ubezpieczenia upływa wcześniej niż termin zakończenia realizacji zamówienia, zobowiązany jest również przedłożyć Zamawiającemu, nie później niż ostatniego dnia obowiązywania ubezpieczenia, kopię dowodu jego przedłużenia pod rygorem zawarcia umowy ubezpieczenia lub przedłużenia ubezpieczenia przez Zamawiającego na koszt Wykonawcy.

4. Wykonawca zobowiązany jest również przedłożyć Zamawiającemu kopię dowodu wpłaty  składki ubezpieczeniowej lub każdej jej raty, nie później niż następnego dnia po upływie terminu zapłaty, pod rygorem dokonania zapłaty przez Zamawiającego na koszt Wykonawcy.

5. Zamawiającemu przysługuje prawo potrącenia poniesionych kosztów z tytułu ubezpieczenia z wynagrodzenia Wykonawcy.

§ 7

1. Przed rozpoczęciem realizacji określonych przez Zamawiającego w zapytaniu ofertowym  czynności, do których odnosi się wymóg zatrudnienia na  podstawie umowy o pracę, w stosunku do osób mających wykonywać te czynności, Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu następujące dokumenty: 

1) jeżeli pracodawcą osób wykonujących czynności, do których odnosi się wymóg zatrudnienia jest Wykonawca - oświadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu tych osób na podstawie umowy o pracę w rozumieniu Kodeksu pracy; 

Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że czynności, do których odnosi się wymóg zatrudnienia wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu Kodeksu pracy wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy. 

2) jeżeli pracodawcą osób wykonujących czynności, do których odnosi się wymóg zatrudnienia na  podstawie umowy o pracę jest podwykonawca - oświadczenie tego podwykonawcy o zatrudnieniu tych osób na podstawie umowy o pracę w rozumieniu Kodeksu pracy;
 
Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że czynności, do których odnosi się wymóg zatrudnienia na  podstawie umowy o pracę wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu Kodeksu pracy wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu podwykonawcy. 

2. Na każde żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu dla osób realizujących czynności, do których odnosi się wymóg zatrudnienia na  podstawie umowy o pracę następujące dokumenty: 

1) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących do których odnosi się wymóg zatrudnienia na  podstawie umowy o pracę (których dotyczy oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy wskazane w pkt 1) lub 2) powyżej) wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). 
Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników (tj. w szczególności  bez adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: imię, nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania; dla osób mających wykonywać te czynności. 

2) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę osób wykonujących czynności, do których odnosi się wymóg zatrudnienia na  podstawie umowy o pracę, za ostatni okres rozliczeniowy.

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń dokonane w stosunku do osób wykonujących czynności, do których odnosi się wymóg zatrudnienia na  podstawie umowy o pracę. 
Dokument ten powinien być zanonimizowany w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników. 

3. W przypadku zmiany składu osobowego Personelu Wykonawcy realizującego czynności, do których odnosi się wymóg zatrudnienia na  podstawie umowy o pracę, przed dopuszczeniem tych osób do wykonywania poszczególnych czynności Wykonawca obowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu dla tych osób oświadczenia, o których mowa w ust. 1 pkt 1) lub 2) powyżej, pod rygorem niedopuszczenia tych osób do realizacji tych czynności.”

4. Na każde żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu dla osób realizujących czynności, do których odnosi się wymóg zatrudnienia na  podstawie umowy o pracę dokumenty, o których mowa w ust. 2.

5. Nieprzedłożenie dokumentów dotyczących osób które obejmuje wymóg zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, o których mowa w ust. 1-3 stanowi przypadek w stosunku naruszenia wymogu zatrudnienia na  podstawie umowy o pracę i będzie skutkować niedopuszczeniem tych osób do realizacji czynności związanych z realizacją zamówienia.

6.  W przypadku wątpliwości, co do przestrzegania przepisów prawa pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 8
1. Zamawiający ustanawia swojego przedstawiciela do kontaktu z Wykonawcą w osobie ..........................................................................nr tel. .......................................................... .

2. Wykonawca ustanawia swojego przedstawiciela do kontaktu z Zamawiającym w osobie

........................................................................................................................... .

3.  Wykonawca ustala niezbędne do kontaktów i dokonywania zgłoszeń numery i adresy:

numer telefonu stacjonarnego  .............................. , numer fax .......................................... , 

numer telefonu komórkowego  ............................... , adres e-mail .....................................
§ 9
Wykonawca wniesie zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 5 % wartości zamówienia t. j. w kwocie ................... złotych, (słownie: .................................... złotych) najpóźniej do dnia podpisania umowy.

§ 10
1. Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy przysługuje wynagrodzenie ryczałtowe, ustalone w przetargu nieograniczonym zgodnie z art. 10 ustawy prawo zamówień publicznych, w wysokości ......................  zł brutto (słownie: .......................................... złotych brutto). Kwota ta będzie płatna w miesięcznych ratach stanowiących 1/8 jej całości ( t. j. ............... zł brutto) w okresie od kwietnia do listopada 2022 roku.
2. Wypłata miesięcznych rat będzie następowała po potwierdzeniu przez Zamawiającego prawidłowego wykonania umowy.

3. Wynagrodzenie będzie płatne przelewem na konto bankowe Wykonawcy w terminie do 14 dni od daty złożenia faktury. Za termin zapłaty uważa się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

4. Dopuszcza się odpowiednie zmiany wynagrodzenia ryczałtowego brutto, w przypadku zmiany :

a) stawki podatku od towarów i usług,
b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.

5. W przypadku zmian określonych w ust. 4 pkt a) jedna ze Stron może wystąpić do drugiej  z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, przedkładając odpowiednie dokumenty potwierdzające zasadność złożenia takiego wniosku. Strona wnioskująca powinna wykazać ponad wszelką wątpliwość, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ na koszty wykonania zamówienia, oraz określić stopień, w jakim wpłynie ona na wysokość wynagrodzenia.

6. W przypadku zmian określonych w ust. 4 pkt b) i c) Wykonawca może wystąpić do Zamawiającego z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, przedkładając odpowiednie dokumenty potwierdzające zasadność złożenia takiego wniosku. Wykonawca powinien wykazać ponad wszelką wątpliwość, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ na koszty wykonania zamówienia, oraz określić stopień, w jakim wpłynie ona na wysokość wynagrodzenia.
7. Zmiana wysokości wynagrodzenia wymaga zmiany umowy w drodze aneksu.

8. Jeżeli w trakcie procedury opisanej w ust. 5-6 zostanie wykazane, że zmiany, o których mowa w ust.4, uzasadniają zmianę wysokości wynagrodzenia, Strony uzgodnią treść aneksu do umowy oraz podpiszą aneks, z zachowaniem zasady zmiany wysokości wynagrodzenia w kwocie odpowiadającej zmianie kosztów wykonania umowy wywołanych przyczynami określonymi w ust. 4
§ 11
W razie niewykonania lub niewłaściwego wykonania umowy stosuje się odpowiednio art. 636 i 637 Kodeksu Cywilnego.

§ 12
1. W przypadku niewłaściwego wykonania umowy Zamawiający wezwie Wykonawcę do usunięcia wad z wyznaczeniem terminu, a w razie bezskuteczności wezwania zleci usunięcie wad osobie trzeciej na koszt Wykonawcy oraz dodatkowo naliczy Wykonawcy karę umowną w wysokości 50 % miesięcznej raty.

2. Termin wezwania o którym jest mowa w ust. 1 może być natychmiastowy  w wypadku wystąpienia okoliczności stwarzających zagrożenie dla porządku publicznego, zdrowia lub mienia.

§ 13
W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca niezależnie od wyrównania szkody zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10 % wynagrodzenia ryczałtowego określonego w § 4 niniejszej umowy.

W przypadku odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, Zamawiający niezależnie od wyrównania szkody zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 10 % wynagrodzenia ryczałtowego.

§ 14
W sprawach nie unormowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy Prawo zamówieniach publicznych.

§ 15
Spory jakie mogą wyniknąć z realizacji przedmiotu umowy strony poddają rozstrzygnięciu właściwym rzeczowo i miejscowo sądom.

§ 16
Umowa została sporządzona w trzech egzemplarzach, wraz z załącznikiem, w tym dwa egzemplarze dla Zamawiającego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJĄCY                                                                                     WYKONAWCA

