Projekt nr 5

z dnia 23 listopada 2017 r.
Zatwierdzony przez Burmistrza Stronia Slaskiego

UCHWALA NR.........coceeueneeee
RADY MIEJSKIEJ STRONIA SLASKIEGO

z dnia 30 listopada 2017 r.

w sprawie nadania statutu Szkole Podstawowej im. Bohater6w Westerplatte w Stroniu Slaskim.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. 22017 roku, poz. 1875) oraz art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 7 i art. 98 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 roku Prawo o$wiatowe (Dz.U. z2017 roku poz. 59 ze zmianami) w zwiazku z art. 307 ust. 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 roku Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 roku, poz. 60
ze zmianami) — Rada Miejska Stronia Slaskiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie statut Szkole Podstawowej im. Bohaterow Westerplatte w Stroniu Slaskim stanowiacy
zalgcznik do niniejszej uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Stronia Slaskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi z dniem podjecia.
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Zatgcznik
do uchwaty Nr ...../17
Rady Miejskiej Stronia Slaskiego
z dnia 30 listopada 2017 roku

STATUT
SZKOtY PODSTAWOWEJ
im. Bohaterow Westerplatte
w Stroniu Slaskim
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Rozdziat 1
Postanowienia wstepne

§1

1.llekro¢ w statucie, bez blizszego okreslenia, jest mowa o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe
(Dz.U.z2017 r. poz. 59 ze zm.);
2) szkole — nalezy przez to rozumiec¢ Szkote Podstawowg im. Bohaterow Westerplatte w Stroniu
Slaskim
3) organie prowadzacym szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Stronie Slaskie;
4) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora Szkoty Podstawowej im. Bohaterow
Westerplatte w Stroniu Slgskim;
5) nauczycielu — nalezy przez to rozumiec¢ pracownika pedagogicznego Szkoty Podstawowej im.
Bohateréw Westerplatte w Stroniu Slaskim;
6) pracowniku niepedagogicznym — nalezy przez to rozumiec¢ pracownika Szkoty Podstawowej
im. Bohateréw Westerplatte w Stroniu Slaskim niebedacego nauczycielem;
7) uczniu — nalezy przez to rozumiec ucznia Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Westerplatte w
Stroniu Slaskim;
8) rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicow/ opiekundéw prawnych ucznidéw Szkoty
Podstawowej im. Bohateréw Westerplatte w Stroniu Slgskim;
9) statucie — nalezy przez to rozumiec statut Szkoty Podstawowej im. Bohateréw Westerplatte
w Stroniu Slaskim; o jakim jest mowa w art. 98 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe;
10) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé organ Szkoty Podstawowe] im. Bohateréw
Westerplatte w Stroniu Slaskim, w zakresie realizacji jej zadan dotyczacych ksztatcenia,
wychowania i opieki, o jakim jest mowa w art. 69 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe;
11) Radzie Rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicdw przy Szkole Podstawowej im.
Bohateréw Westerplatte w Stroniu Slgskim, o jakiej jest mowa w art. 83 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe;
12) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumiec ogot ucznidow Szkoty Podstawowej im.
Bohateréw Westerplatte w Stroniu Slgskim, o jakim jest mowa w art. 85 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe;
13) Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumieé organ przedstawicielski samorzgdu
uczniowskiego Szkoty Podstawowej im. Bohateréw Westerplatte w Stroniu Slaskim, o jakim jest
mowa w art. 85 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe.

§2
1. Petna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Bohateréw Westerplatte w Stroniu Slaskim,
zwana dalej szkota.
2. Szkota jest publiczng osmioletnig szkotg podstawowg, ktéra daje wyksztatcenie podstawowe z
mozliwoscig uzyskania przez ucznia zaswiadczenia o szczegétowych wynikach egzaminu ésmoklasisty.
Absolwenci mogg kontynuowac nauke w szkotach ponadpodstawowych, o ktérych mowa w art. 18
ust. 1 pkt 2 lit. a-d ustawy.
3. Szkota nosi imie Bohaterow Westerplatte.
4. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Stronie Slaskie a organem nadzoru pedagogicznego jest
Dolnoslaski Kurator Oswiaty.
5. W strukturze szkoty sg klasy I-VIII.
6. Do klasy | Szkoty Podstawowe]j w Stroniu Slgskim, przyjmuje sie na podstawie zgtoszenia rodzicéw
dzieci i mtodziez zamieszkate w tym obwaodzie.
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1) kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoty podstawowej mogg by¢ przyjeci do
klasy | po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota podstawowa nadal
dysponuje wolnymi miejscami;
2) rekrutacje uczniow do szkoty regulujg przepisy rozdziatu 6 ustawy, a szczegétowe zasady
okresla Regulamin Rekrutacji do Szkoty Podstawowe]j w Stroniu Slgskim;
7.Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Kosciuszki 57 w Stroniu Slgskim.
8.Szkota prowadzi zajecia edukacyjne na terenie siedziby oraz moze prowadzi¢ zajecia na terenie:
1) Zespotu Szkét Samorzadowych w Stroniu Slgskim;
2) Stroniskiego Parku Aktywnosci Jaskinia ( basen) w Stroniu Slaskim;
3) Kompleksu Boisk Sportowych w Stroniu Slaskim;
4) Izby Edukacji Lesnej w Strachocinie.
§3
1. Ustalona nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu.
2. Szkota uzywa réznych pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami:
1) mata i duza piecze¢ urzedowa — okragta z godtem panstwa w srodku i napisem w otoku:
,Szkota Podstawowa im. Bohateréw Westerplatte w Stroniu Slgskim”;
2) podtuzne pieczecie adresowe o nastepujacej tresci:
,Szkota Podstawowa im. Bohateréw Westerplatte w Stroniu Slgskim
ul. Ko$ciuszki 57, 57-550 Stronie Slaskie
NIP 881-13-33-372 REGON: 890227190 tel/fax. 748141231"
3. Tablice szkoty zawierajg nazwe szkoty w jej petnym brzmieniu.

§4
1. Zgode na dziatalnos¢ organizacji harcerskich czy stowarzyszen na terenie szkoty wyraza, po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow — dyrektor, ktéry uzgadnia zakres,
zasady i warunki tej dziatalnosci.
2. Szkota ma charakter apolityczny i na jej terenie nie mogg prowadzi¢ dziatalnosci partie i organizacje
polityczne.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoty oraz sposéb ich wykonywania

§5
Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa oraz uwzgledniajgce szkolny zestaw
programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
§6
1.Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow realizacji
dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczej, oraz innej dziatalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu
uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia, jakosci pracy szkoty i jej rozwoju
organizacyjnego.
2. Celem szkoty jest rozwdj ucznidw, ksztatcenie réznorodnych umiejetnosci, ktére pozwalajg
zdobywac¢ wiedze i umiejetnos¢ wykorzystania jej w zyciu codziennym, rozwijania kreatywnosci
ucznidw i przyjmowania postawy do jej uzupetniania i efektywnego wykorzystania przez cate zycie.
3. Szkota ma pomadc przygotowac uczniéw do nauki na kolejnym etapie ksztatcenia, ksztattowaé
postawe patriotyczng i poczucie przynaleznosci do lokalnej wspdlnoty oraz regionu.
3. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programdw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz
b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemdw
wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow.
4. Do zadan szkoty nalezy w szczegdlnosci:
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1) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkdéw niezbednych do rozwoju i przygotowywania do
wypetniania obowigzkdéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;
2) rozwijanie u uczniow poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu sie na wartosci kultur Europy i
Swiata;
3) stworzenie uczniom warunkéw do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
uzyskania Swiadectwa ukonczenia szkoty;
4) stworzenie uczniom warunkéw do rozwijania zainteresowan, realizowania — zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami — indywidualnych programdw nauczania, nauczania indywidualnego
oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie;
5) pomoc uczniom w dokonywaniu Swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia oraz jak
najlepsze w miare mozliwosci szkoty przygotowanie uczniéw do obowigzkowego egzaminu
zewnetrznego;
6) stworzenie zyczliwej atmosfery i prawidtowych relacji w catej spotecznosci szkolnej
(uczniowie, nauczyciele, pracownicy niepedagogiczni szkoty, rodzice) oraz wychowanie uczniéow
w poczuciu wtasnej wartosci i tolerancji wobec innych;
7) wspieranie rodzicow w wychowaniu wrazliwego, Swiattego cztowieka o wysokiej etyce i
kulturze osobiste;j;
8) wigczanie uczniow do dziatan stuzgcych ochronie przyrody, uswiadamianiu roli i zadania
cztowieka w ksztattowaniu srodowiska;
9) udzielanie w miare mozliwosci szkoty pomocy opiekurnczo-wychowawczej;
10) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa i opieki podczas zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.
5. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng wedtug zasad okreslonych w przepisach
prawa o$wiatowego w tym zakresie z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i
ochrony zdrowia- paragraf 11.
8. Szkota tworzy pozytywnie oddziatywujgce srodowisko wychowawcze zgodnie ze szkolnym
programem wychowawczo-profilaktycznym, uchwalanym w przez rade rodzicéw w porozumieniu z
rada pedagogiczng szkoty.
9. Zasady tworzenia oddziatow klas | w Szkole Podstawowej im. Bohaterow Westerplatte w Stroniu
Slaskim okreéla odrebny regulamin.
10.Szkota zapewnia osobom niepetnosprawnym dogodne warunki realizacji procesu edukacyjnego-
opisane szczegotowo w paragrafie 11.
11. Szkota posiada monitoring wizyjny obejmujgcy wnetrze szkoty (korytarze, szatnie) i teren
zewnetrzny ( plac przed szkotg, plac apelowy).
12. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrédta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjne;j.
Rozdziat 3
Organy szkoty oraz ich kompetencje i warunki wspétdziatania

§7
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
2. Dyrektor jest nauczycielem szkoty posiadajgcym kompetencje i uprawnienia okreslone w ustawie
oraz innych ustawach i przepisach wykonawczych do nich.
1)do zadan dyrektora szkoty nalezy:
a) kierowanie dziatalnoscia oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
c) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
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d) realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;
e)dysponowanie zaopiniowanymi srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i
ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;
f) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zajec organizowanych przez szkote;
g) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych;
h) wspdtdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;
i) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegoélnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub placowki;
j) odpowiadanie za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;
k) wspodtpraca z pielegniarka szkolng i innymi osobami sprawujgcymi profilaktyczna
opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnianie imienia, nazwiska i numeru
PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki.
3. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym, utworzonym zgodnie z art. 69 ustawy, posiadajgcym
kompetencje i uprawnienia okreslone w ustawie oraz innych przepisach i dziatajgcym na podstawie
ustalonego przez siebie regulaminu.
1) do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie plandw pracy szkoty lub placéwki po zaopiniowaniu przez rade szkoty lub
placowki;
b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
c) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole lub placédwce,
po zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki;
e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw;
f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzdr pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty
lub placéwki.
2) Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
b) projekt planu finansowego szkoty lub placéwki;
c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych praci zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.
4. Rada Rodzicow jest organem szkoty powotanym na podstawie art. 83 ustawy, dziatajgcym wedtug
przyjetego przez siebie regulaminu, posiadajgcym uprawnienia i kompetencje okreslone w art. 84
ustawy.
1) Rada Rodzicéw reprezentuje ogdt rodzicow uczniow;
2) do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
a) uchwalanie w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego, w porozumieniu z Radg
Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;
c) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
5. Samorzad Uczniowski jest organem szkoty powotanym i posiadajgcym uprawnienia okreslone w
art. 85 ustawy i dziatajagcym wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu.
1) samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty;
2) organami samorzadu uczniowskiego na poziomie klas jest ,Klasowy Samorzad Uczniowski”;
3) organami samorzadu uczniowskiego na poziomie szkoty jest ,,Samorzad Uczniowski”.
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4) Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i
opinie we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniéw, takich jak:
a) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;
c¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporgji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowe] oraz rozrywkowej
zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem;
f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego.
5) Samorzad Uczniowski w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub placéwki moze podejmowacé
dziatania z zakresu wolontariatu.
§8
1. W razie zaistnienia sporu miedzy organami szkoty obowigzkiem tych organdw jest dgzenie do
rozstrzygniecia sporu na terenie szkoty. Metody i formy rozstrzygania konfliktu strony ustalajg miedzy
sobg (negocjacje, mediacja, arbitraz).
2. Jezeli dyrektor nie jest strong w sprawie, przyjmuje role arbitra. Decyzja dyrektora podjeta po
rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.
3. W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu, to arbitrem jest osoba z zewnatrz, zaakceptowana
przez strony konfliktu (posiada kompetencje w materii sporu). Decyzja arbitra jest ostateczna.
4. W przypadku braku porozumienia, co do osoby mediatora, dyrektor zawiadamia o powstatym
konflikcie organ prowadzacy szkote i organ nadzoru pedagogicznego.

Rozdziat 4
Organizacja pracy szkoty

§9
1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w
ktorym dziecko koriczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 18 roku zycia.
2. Skredlenie ucznia z listy uczniow moze miec miejsce w przypadku:
1)stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczestwu i zdrowiu uczniéw i pracownikéw szkoty;
2) dystrybucji narkotykow i sSrodkow psychotropowych oraz ich posiadania;
3) uzywania alkoholu i Srodkéw odurzajgcych oraz bycia pod ich wptywem na terenie szkoty i w jej
obrebie;
4) naruszenia godnosci i nietykalnosci osobistej innych oséb, w tym rowniez pracownikow szkoty;
5) notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych;
6) dopuszczenia sie kradziezy;
7) fatszowania dokumentéw panstwowych;
8) porzucenia szkoty i nie zgtaszania sie rodzicow na wezwania wychowawcy klasy;
9) uczen moze by¢ rowniez skreslony w trybie natychmiastowej wykonalnosci bez stosowania
gradacji kar w przypadku prawomocnego wyroku sagdowego.

3. Skreslenie to nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
Samorzgdu Uczniowskiego.
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§10
Szkota, na podstawie decyzji Rady Pedagogicznej, ma prawo realizowac pod opieka jednostki
naukowej eksperyment pedagogiczny, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

§11

1. Ksztatceniem specjalnym obejmuje sie dzieci i mtodziez niepetnosprawne, niedostosowane
spotecznie i zagrozone niedostosowaniem spotecznym, wymagajgce stosowania specjalnej organizacji
nauki i metod pracy.
2.Szkota zapewnia odrebny tryb zaje¢ dla ucznidow o specyficznych potrzebach rozwojowych, poprzez
organizacje indywidualnego nauczania lub indywidualnego toku nauki na zasadach okreslonych w
Ustawie.
3. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie odpowiednio i program nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Dostosowanie nastepuje na podstawie opracowanego dla ucznia indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.
4. W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci, w tym stopnia niepetnosprawnosci intelektualnej,
dzieciom i mtodziezy, o ktérych mowa w ust. 1, organizuje sie ksztatcenie i wychowanie, ktore
stosownie do potrzeb umozliwia nauke w dostepnym dla nich zakresie, usprawnianie zaburzonych
funkcji, rewalidacje i resocjalizacje oraz zapewnia specjalistyczng pomoc i opieke.

1) przygotowuje nauczycieli do pracy z uczniami o réznych potrzebach edukacyjnych;

2) organizuje warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne, odpowiednie ze

wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne

ucznioéw;

3) zapewnia zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, min. dziatania o charakterze

rewalidacyjnym, zajecia z doradztwa zawodowego;

5) prowadzi dziatania wspierajgce rodzicéw ucznia;

4) wspotpracuje, w zaleznosci od potrzeb, z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli,
organizacjami pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mfodziezy.
5. Dyrektor, w szczegolnych przypadkach okreslonych przepisami prawa, moze zwolni¢ ucznia, na
podstawie orzeczenia lekarskiego, z drugiego obowigzkowego jezyka obcego.
6.Szkota, za posrednictwem pedagoga otacza opieka uczniow, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna.
7. Szkota zapewnia uczniom dobrowolng oraz bezptatng opieke i pomoc psychologiczno-pedagogiczng
w formie:

1) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

2) zajec korekcyjno-kompensacyjnych;

3) zajec socjoterapeutycznych;

4) nauczania indywidualnego;

5) indywidualnej pomocy nauczyciela danego przedmiotu;

6) porad, konsultacji, warsztatow.
8. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

§12
Szkota zapewniajgc uczniom dostep do Internetu podejmuje dziatania zabezpieczajgce uczniow przed
dostepem do tresci, ktdre mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci
instalujgc i aktualizujgc oprogramowanie zabezpieczajace.

§13
Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicéw optaty, bez
wzgledu na postac i sposdb przekazywania tych informacji.
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§14
1. W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora zgodnie z ustawa.
2. Wicedyrektor wykonuje wyznaczone przez dyrektora zadania sprawujgc nadzér pedagogiczny w
powierzonym im zakresie i kontrolujac realizacje zadan przez wskazanych nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych.
3. W czasie, gdy dyrektor szkoty nie moze petni¢ obowigzkdw stuzbowych, zastepstwo wicedyrektora
rozcigga sie na wszystkie kompetencje i zadania dyrektora, ktére wymagajg wykonania w czasie jego
nieobecnosci.

§15
Przebieg nauczania i wychowania uczniow jest dokumentowany a zasady prowadzenia dokumentacji
okreslajg obowigzujgce przepisy oraz wydane na ich podstawie zarzgdzenia dyrektora.

§ 16

1. Organizacja roku szkolnego oraz zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
opierajg sie na przepisach prawa oswiatowego w tym zakresie.
2. Klasyfikacja srodroczna jest przeprowadzana raz w roku w drugim tygodniu stycznia.
3. Organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢, ustalany przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
4. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno- wychowawczej szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne w tym zajecia miedzyklasowe lub miedzyoddziatowe;

2) dodatkowych zajecia edukacyjne z jezyka obcego nowozytnego;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu

ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

7) zajecia rewalidacyjno- wychowawcze.
5. Czas trwania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIIl wynosi 45 minut, zas przerwy
miedzylekcyjne trwajg 5 minut, 10 minut oraz 15 minut
6. Czas trwania zajec, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1, moze sporadycznie, w uzasadnionych
przypadkach i po konsultacji z Radg Rodzicdw, zosta¢ w drodze decyzji dyrektora:

1) skrécony — do 30 minut, lub

2) wydtuzony — do 60 minut.
— z zachowaniem tygodniowego wymiaru obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
7. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania przerw miedzylekcyjnych, w
granicach od 5 do 30 minut, tak, aby przerwy krétsze niz 10 minut i dtuzsze niz 15 minut wystepowaty
Co najwyzej 2 razy w ciggu dnia.
8. Zajecia pozalekcyjne sg organizowane z uwzglednieniem zainteresowan i potrzeb rozwojowych
uczniow.
9. Organizacje zajec pozalekcyjnych, o ktérych mowa w ust. 4, pkt 8, zatwierdza dyrektor.

§17
1.Wybdr podrecznikéw oraz programéw nauczania dokonany przez nauczycieli i sposob ich
dopuszczania do uzytku w szkole okreslajg odrebne przepisy.
2. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowig Szkolny Zestaw Programoéw
Nauczania.

§18
1. W szkole dziatajg zespoty nauczycieli powotywane na czas okreslony lub nieokre$lony przez
dyrektora.
2. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
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3. Zespoty pracujg zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do realizacji w danym
roku szkolnym. Zespdf przedstawia Radzie Pedagogicznej sprawozdanie ze swojej dziatalnosci podczas
ostatniego zebrania w danym roku szkolnym, zawierajgce wnioski i rekomendacje.

§19

1. Dyrektor powierza opieke wychowawczg nad kazdym oddziatem jednemu z nauczycieli, zwanemu
dalej wychowawca.
2. Wychowawstwo powierza sie na caty etap edukacyjny danego oddziatu w szkole, chyba, ze
przyczyny niezalezne od dyrektora stang sie powodem zmiany wychowawcy.
3. Zmiana wychowawcy, poza przyczynami, o jakich mowa w ust. 2, moze nastgpic:

1) na wniosek wychowawcy zaaprobowany przez dyrektora;

2) na pisemny, umotywowany, wspdlny wniosek rodzicéw, podpisany przez 2/3 ogétu rodzicow

danego oddziatu, zaaprobowany przez dyrektora.

§20
1.Szkota prowadzi dziatalnos¢, w tym innowacyjng, wspétpracujac z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, poradniami specjalistycznymi, szkotami wyzszymi, organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi instytucjami i stowarzyszeniami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy ( np.
Nadlesnictwo Ladek Zdrdj, Fundusz Lokalny Masywu Snieznika w Bystrzycy Ktodzkiej, Stowarzyszenie
Wapiennik- taskawy Kamien w Starej Morawie, Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Bystrzycy
Ktodzkiej).
2.Szkota wdraza nowe rozwigzania w procesie ksztatcenia przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
uczniow.
3. Wspotpraca o ktorej mowa w ust.1 polega w szczegdlnosci na:
1) informowaniu o celach i okresie trwania innowacji, wspotpracy w szczegdélnosci na stronie
internetowej szkoty;
2) organizowaniu spotkaniu z przedstawicielami stowarzyszen i innych organizacji
3) opiniowaniu i konsultowaniu projektéw innowacji w dziedzinach stanowigcych obszary wspdlnych
zainteresowan. ”

§21
1. W szkole, w porozumieniu z wyzszymi uczelniami, mogg by¢ organizowane rézne formy praktyk
pedagogicznych dla studentéw.
2. Warunki prowadzenia praktyk, o ktérych mowa w ust. 1, oraz zasady wynagradzania nauczycieli
prowadzgcych te praktyki okreslajg odrebne przepisy.
3. Za witasciwy przebieg zaje¢ edukacyjnych oraz pracy studenta odpowiada nauczyciel bedacy
opiekunem studenta ze strony szkoty oraz opiekun wyznaczony przez szkote wyzszg.

§ 22

1. W szkole organizuje sie Szkolny Klub Wolontariusza.
2. Wyznaczone cele i dziatania Szkolnego Klubu Wolontariusza realizowane sg w szczegdlnosci
poprzez:
1) Zapoznanie mtodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem;
2) Uwrazliwianie na problemy spoteczne i potrzeby innych;
3) Ksztattowanie wiasciwych postaw prospotecznych;
4) Inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;
5) Ksztattowanie umiejetnosci dziatania w zespole.
3. Sposéb realizacji dziatan odbywa sie w szczegdlnosci poprzez:
1) Przyblizenie uczniom idei wolontariatu podczas spotkan z wychowawcy, pedagogiem i innymi
zaproszonymi podmiotami;
2) Zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy;
3) Propagowanie idei wtgczenia sie w prace wolontariatu.
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Rozdziat 5
Organizacja pracowni i innych pomieszczen szkolnych

§23
1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia, takie jak:
1) sale lekcyjne;
2) pracownie:
a) przyrodnicza
b) informatyczng
3) plac zabaw;
4) gabinet pedagoga;
5) szatnie;
6) boiska sportowe;
7) Swietlice;
8) biblioteke;
9) sale zabaw;
10) pomieszczenia sanitarno-higieniczne;
11) gabinet profilaktyki zdrowotnej;
12) sala gimnastyczna.
2. Regulaminy pracowni, placu zabaw, sali gimnastycznej, boisk i placu zabaw okresla dyrektor.
3. Regulaminy sg umieszczone w widocznym miejscu i okreslajg zasady BHP dostosowane do specyfiki
miejsca.
§24
1.Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca do realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw,
celéw edukacyjnych, zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonalenia warsztatu nauczycieli,
popularyzowania wiedzy.
2. Z biblioteki moga korzystaé uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
3. Ksiegozbior biblioteki gromadzony jest w miare sSrodkow finansowych szkoty.
4.Zasady tworzenia ksiegozbioru wskazujg rodzaje gromadzonych materiatéw biblioteki:
1) ksigzki z zestawu lektur dla ucznia, literature piekng i dzieta klasyki $wiatowej;
2) publikacje naukowe i popularnonaukowe z réznych dziedzin wiedzy objetych programem
nauczania;
3) programy i podreczniki szkolne;
4) srodki audiowizualne, multimedialne, dZzwiekowe, obrazowe;
5) literature z zakresu pedagogiki i nauk pokrewnych;
6) materiaty dotyczace problemdw i rozwoju oswiaty;
7) materiaty dotyczace dziedzictwa kulturowego, wiedzy o regionie;
8) podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe.
5.Biblioteka szkolna otwarta jest codziennie od 8.00 do 14.00.
6. Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia :
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;
2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow( w grupach lub
oddziatach);
4) efektywne postugiwanie sie technologiami informacyjno-komunikacyjnymi ( komputer
podtaczony do sieci Internet, czytnik audiobookdow).
7. Biblioteka szkolna jako interdyscyplinarna pracownia szkoty:
1) uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkoty wobec uczniéw: ksztatcgco-
wychowawczej i kulturalno — rekreacyjnej;
2) stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno-wychowawczej, wspiera ich
doksztatcanie, doskonalenie zawodowe i prace twdrczg;
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3) jest pracownia dydaktyczng, w ktdrej zajecia prowadzi nauczyciel bibliotekarz i nauczyciele
innych przedmiotéw korzystajac ze zgromadzonych zbiordow.

8. Wydatki biblioteki finansowane sg z budzetu szkoty.

9. Dziatalnos¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicdw i innych ofiarodawcéw.

10. Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory
1) zapewnia pomieszczenie i jego wyposazenie, kwalifikowang kadre i srodki finansowe na
dziatanie biblioteki;
2) zarzadza skontrum zbioréw, dba o jej protokolarne przekazanie przy zmianie pracownika;
3) porozumieniu z bibliotekarzem ustala tryb postepowania zapewniajgcy zwrot wypozyczonych
zbiorow i przestrzega jego wykonania.

11. W bibliotece obowigzuje odrebny Regulamin biblioteki, oraz Regulamin korzystania z

podrecznikow, materiatow edukacyjnych i éwiczeniowych zakupionych z dotacji celowe;j.

§25
1. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuriczej dziatalnosci szkoty uwzgledniajaca
wszechstronny rozwdj ucznia.
2. Czas pracy Swietlicy okreslany jest corocznie w zaleznosci od potrzeb rodzicéw.
3. Zajecia swietlicowe, w Swietlicy szkolnej prowadzone sg dla ucznidw, ktorzy muszg dtuzej
przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw na wniosek rodzicéw, oraz dla ucznidéw ze
wzgledu na organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w
szkole.
4. Zajecia prowadzone sg w oparciu o plan dydaktyczno-wychowawczy grup swietlicowych
uwzgledniajgcy wiek ucznidw i ich zainteresowania, potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe uczniéw a
takze ich mozliwosci psychofizyczne.
5. Szczegdtowe cele i zadania wychowawcze, ktére uwzgledniajg potrzeby wymienione w pkt.4
realizowane sg w formie zajec rozwijajgcych zainteresowania uczniéw, zaje¢ zapewniajgcych
prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabiania lekcji i sg ujmowane w dzienniku zaje¢ swietlicy.
6. Swietlica szkolna posiada odrebny Regulamin $wietlicy i uczniowie uczeszczajacy na zajecia
zobowigzani sg do jego przestrzegania.

§ 26
1. W szkole dostepny jest dla ucznidow gabinet profilaktyki zdrowotnej
2. Wymagania wobec tego gabinetu oraz zakres dziatalnosci okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 6
Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoty

§ 27
1.Zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy z nauczycielami regulujg odrebne przepisy.
2.Kwalifikacje wymagane od nauczycieli okreslajg odrebne przepisy.

§28
1. Nauczyciele prowadzg prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza.
2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska, z
poszanowaniem godnosci osobistej ucznia
3. W celu realizacji swoich obowigzkéw nauczyciel jest zobowigzany przede wszystkim do
wykonywania nastepujgcych zadan:
1) przedstawiania programu nauczania i proponowania podrecznikéw obowigzujgcych uczniéw;
2) realizowania programoéw ksztatcenia oraz wychowania i opieki;
3) wiasciwego doboru metod, form organizacyjnych i sSrodkow dydaktycznych w nauczaniu
przydzielonych zaje¢ edukacyjnych;
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4) realizowania programow i planéw pracy szkoty w zakresie wskazanym dla danego
nauczyciela;

5) realizowania zajec¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby i
zainteresowania uczniéw w przewidzianym przepisami prawa wymiarze i zakresie;

6) wzbogacania swojego warsztatu pracy dydaktyczno-wychowawczej;

7) wspierania, poprzez dziatania pedagogiczne, rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich
zdolnosci oraz zainteresowan dostosowanych do potrzeb uczniow;

8) udzielania pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;

9) bezstronnego, obiektywnego, sprawiedliwego oraz systematycznego oceniania i traktowania
wszystkich uczniéw;

10) informowania rodzicow ucznidw i wszystkich cztonkéw rady pedagogicznej (w zaleznosci od
potrzeb i sytuacji) o osiggnieciach i niepowodzeniach szkolnych swoich uczniow;

11) uczestniczenia w réznych formach doskonalenia zawodowego;

12) prawidtowego prowadzenia dokumentacji dotyczgcej nauczania przedmiotu i dziatalnosci
wychowawczej, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i poleceniami dyrektora;

13) petnienia dyzurdw zgodnie z przyjetym harmonogramem;

14) sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych na
terenie szkoty i poza nig, zgodnie z przepisami BHP i odrebnymi regulaminami;

15) wykonywania polecen stuzbowych.

§29
1. Wychowawca sprawuje opieke wychowawczg nad powierzonym mu oddziatem, tworzy warunki
wspomagajgce harmonijny rozwdj ucznidw tego oddziatu, proces uczenia sie oraz przygotowanie do
samodzielnego zycia.
2. Zadania, prawa i obowigzki wychowawcy okreslajg obowigzujgce przepisy.
3. Wychowawca klasy realizuje przede wszystkim nastepujace zadania:
1) organizuje proces wychowania w oddziale, dostosowujgc $rodki oddziatywania do sytuacji i
potrzeb ucznia;
2) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w oddziale i koordynuje ich dziatania wychowawcze;
3) wspodtpracuje z rodzicami ucznidw oraz wtgcza ich w programowe i organizacyjne sprawy
oddziatu i szkoty;
4) organizuje indywidualng opieke nad uczniami sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze;
5) ustala roczny plan pracy wychowawczo- profilaktycznej i tematyke zaje¢ do dyspozycji
wychowawcy;
6) ustala $rédroczne i roczne oceny zachowania uczniéw w oparciu o kryteria i terminy
okreslone w statucie oraz obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa;
7) prowadzi dokumentacje oddziatu i kazdego ucznia.
4. Wychowawca ma m.in. prawo do:
1) uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej potrzebnej mu do pracy
wychowawczej;
2) wnioskowania o przyznanie pomocy finansowej dla ucznia przeznaczonej na cel zwigzany z
zdaniami oddziatu (wycieczki, wyjscia do kina, teatru itp.) ze srodkow zgromadzonych przez
Rade Rodzicéw lub sponsoréw szkoty.

§30
1.Pedagog szkolny odpowiada za wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli
wynikajgcych z programu wychowawczo-profilaktycznego.
2. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;
2) okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;
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4) podejmowanie w stosunku do ucznidéw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli, dziatan
wychowawczo-profilaktycznych wynikajacych z przyjetego w szkole programu;

5) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w
trudnej sytuacji zyciowej;

6) kontrola spetniania przez uczniéw obowigzku szkolnego;

7) stata wspodtpraca z wychowawcami;

8)stata wspotpraca z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi i innymi instytucjami;

9) systematyczne prowadzenie dokumentacji okreslonej odrebnymi przepisami dotyczace;j
wiasnej pracy.

§31
1. W szkole zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, ktory gromadzi, opracowuje i udostepnia
zasoby biblioteki, inspiruje i koordynuje dziatania w zakresie upowszechniania czytelnictwa i
przygotowania do korzystania z informacji w szkole.
2. Nauczyciel bibliotekarz rozbudza i rozwija zainteresowania czytelnicze, indywidualne
zainteresowania uczniow oraz wyrabia i pogtebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sie
poprzez:
1) organizacje dziatan z udziatem instytucji lokalnych — Biblioteki Miejskiej w Stroniu Slaskim,
Biblioteki Szkolnej w ZSS w Stroniu Slaskim ;
2) organizacje dziatars we wspétpracy z Przedszkolem Miejskim w Stroniu Slaskim;
3) realizacje programéw szkolnych i zewnetrznych ( np.FLMS);
4) organizacje lekc;ji bibliotecznych;
5) organizacje zaje¢ kolektywu bibliotecznego;
6) indywidualne dziatania bedace przygotowaniem czytelniczym-np. gtosne czytanie na dtugiej
przerwie.
3. Nauczyciel bibliotekarz rozwija wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng ucznia poprzez:
1) organizacje wystaw i gazetek tematycznych;
2) organizacje konkurséw plastycznych i czytelniczych;
3) realizacje programow szkolnych.
4.Do zadan bibliotekarza, w ramach pracy pedagogicznej nalezy takze m.in.:
1) udostepnianie zbioréw, organizowanie warsztatu informacyjnego;
2) sprawowanie nadzoru nad uczniami przebywajacymi w bibliotece i czytelni;
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;
4) udzielanie porad przy wyborze lektury;
5) opiekowanie sie zespotami ucznidw wspotpracujgcych z bibliotekg i pomagajacych
bibliotekarzowi w pracy;
6) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy, inne
imprezy czytelnicze) i umiejetnosci korzystania z informac;ji;
7) wspomaganie nauczycieli i wychowawcdéw w pracy dydaktycznej i wychowawczej przez
wskazywanie wtasciwej lektury i informacji;
8) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspotprace z
wychowawcami klas, nauczycielami, rodzicami, bibliotekarzami innych szkét i bibliotek, w tym
pedagogicznych i publicznych oraz innymi instytucjami pozaszkolnymi.
5.Do zadan bibliotekarza, w ramach prac organizacyjno-technicznych m.in.:
1) informowanie Rady Pedagogicznej na podstawie prowadzonej statystyki wypozyczen i
obserwacji o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach;
2) gromadzenie, opracowywanie, ewidencjonowanie, selekcjonowanie i konserwacja zbioréw;
3) sporzgdzanie planéw pracy oraz okresowych i rocznych sprawozdan z prowadzonej
dziatalnosci;
4) przeprowadzanie inwentaryzacji zbiorow.
6. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za stan i wykorzystanie zbioréw biblioteki.
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§32

1.W szkole pracuje logopeda, zatrudniony na podstawie odrebnej umowy, do ktérego zadan nalezy w
szczegoblnosci:

1) dokonywanie diagnoz logopedycznych;

2) tworzenie programow terapii logopedycznej uwzgledniajacych indywidualne potrzeby

uczniow;

3) dziatania w zakresie profilaktyki logopedycznej i prowadzenie terapii logopedycznej;

4) motywowanie uczniow do dziatan niwelujgcych zaburzenia artykulacyjne;

5) wzmacnianie wiary uczniow we wtasne mozliwosci, rozwijanie samoakceptacji i

ksztattowanie pozytywnej samooceny;

6) wyrownywanie szans edukacyjnych uczniéw z wadg wymowy;

7) prowadzenie ¢wiczen wspomagajgcych terapie zburzen komunikacji werbalne;j;

8) utrzymywanie statej wspodtpracy z rodzicami uczniéw, pozostajgcych pod opieka logopedy, w

celu ujednolicenia oddziatywan terapeutycznych;

9) utrzymywanie wspotpracy z wychowawcami i pedagogiem.

§33

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy niepedagogiczni na stanowiskach:

1) starszy referent;

2) gtéwna ksiegowa;

3) kierowca;

4) opiekun dzieci niepetnosprawnych dojezdzajgcych do i ze szkét;

5) sprzataczka;

6) konserwator.
2. Zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy, pracownikéw niepedagogicznych oraz ich
prawa i obowigzki okreslajg odrebne przepisy oraz ich zakresy czynnosci.

Rozdziat 7
Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§34
1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Warunki i sposéb ustalania ocen srodrocznych i rocznych, w tym w oddziatach klas I-11l, okreslajg
odrebne przepisy.
3. Szkota organizuje egzamin zewnetrzny ésmoklasisty zgodnie z odrebnymi przepisami.

§35
1. Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest wartosciowanie postepdw, wskazujgc uczniowi co
osiggnat, co zrobit dobrze, nad czym powinien jeszcze popracowac i jak sie uczyé¢, a w szczegdlnosci:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi wskazowek w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.
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§36
1.0cenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1)formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
3)ustalanie ocen biezgcych, srédrocznych, rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
4)przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, sprawdzajgcych wiedze i umiejetnosci,
poprawkowych.
2. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw i rodzicow o:
1)wymaganiach edukacyjnych;
2)sposobach sprawdzania osiggniec¢ ucznidéw;
3)warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej.
3.Szczegotowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego okresla statut szkoty.
4.0cena nie moze spetniac funkcji represyjnej.
5.Nauczyciel jest bezwzglednie zobowigzany do przestrzegania jawnosci w wystawianiu ocen.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace udostepnia sie uczniowi i rodzicom ( prawnym opiekunom).
6.Swiadectwo z wyrdznieniem otrzymuje uczen , ktéry uzyskat z zaje¢ edukacyjnych,
obowigzkowych $rednig ocen co najmniej 4,75 i z zachowania co najmniej bardzo dobra.
7. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w pkt 1, dostosowuje sie do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,;
2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;
3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;
4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;
5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

§37

1.W wyniku klasyfikacji sSrodrocznej i rocznej uczen otrzymuje stopnie szkolne z poszczegdlnych
przedmiotow, wyrazone wedtug nastepujacej skali, w ktérej pozytywnymi sg oceny w pkt.1-5, a
negatywng ocena w pkt.6.

1) stopien celujgcy- skroét ,,cel”’- oznaczenie cyfrowe ,,6”;

2) stopien bardzo dobry- skrét ,,bdb”- oznaczenie cyfrowe ,5”;

3) stopien dobry- skrét ,,db”- oznaczenie cyfrowe ,4”;

4) stopien dostateczny- skrét ,,dst”- oznaczenie cyfrowe ,3”;

5) stopien dopuszczajgcy- skrét ,,dop”- oznaczenie cyfrowe ,2”;

6) stopien niedostateczny- skrét ,ndst”- oznaczenie cyfrowe ,,1”.
2. W klasach I-lll ocena $rédroczna klasyfikacyjna , ocena roczna klasyfikacyjna oraz ocena z
zachowania sg ocenami opisowymi , skierowanymi do ucznia i jego rodzicéw ( prawnych opiekunéow)
3.Skala cyfrowa poziomu zdobytych kompetencji, do zapisywania w dzienniku przez nauczycieli
edukacji wczesnoszkolnej:

I"
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1) 6- ocena celujaca — oznacza, ze osiggniecia ucznia wykraczajg poza wymagania edukacyjne
okreslone przez nauczyciela na podstawie wybranego programu oraz podstaw programowych,
sg oryginalne i twoércze oraz wykazujg na duzg samodzielnos¢ w ich uzyskaniu;
2) 5 - ocena bardzo dobra — oznacza, ze uczen catkowicie spetnia wymagania edukacyjne;
3) 4 — ocena dobra — oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych jest petne nie przewiduje
ktopotow w opanowaniu kolejnych tresci ksztatcenia;
4) 3 — ocena dostateczna — oznacza, ze uczen spetni jedynie podstawowe wymagania
edukacyjnego moze oznaczac trudnosci w toku ksztatcenia, przy poznawaniu kolejnych,
trudniejszych tresci ksztatcenia w ramach danego przedmiotu ( dziedziny);
5) 2- ocena dopuszczajgca — oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych jest
minimalne i powaznie utrudni dalsze ksztatcenie;
6) 1 — ocena niedostateczna - oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia wymagan
edukacyjnych.
4. Na czternascie dni przed srodrocznym i rocznym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
poszczegblnych przedmiotow maja obowigzek powiadomienia ucznidéw i wychowawcow klas tych
ucznidéw o przewidywanych ocenach. Wychowawcy zawiadamiajg o tym fakcie rodzicow lub
prawnych opiekundw ucznidw.
5.Na siedem dni przed srédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw majg obowigzek wpisania ustalonych przez siebie ocen i
powiadomienia o nich uczniow. Zapisy w dziennikach sg ostateczne.
6.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.
7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ komputerowych lub informatyki na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii.
8. W przypadku, gdy uczen uczeszcza na zajecia religii lub etyki do sredniej ocen rocznych wlicza sie
oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
9. W przypadku, gdy uczen uczeszcza na zajecia z religii i etyki uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne
z obu zaje¢, wpisane osobno w arkusz ocen i na swiadectwie.
10. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych w klasach I-1I
uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
odpowiednio wymagan i efektéw ksztatcenia, oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

§ 38
W pracy z uczniem posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego nauczyciel
zobowigzany jest dokonac oceny klasyfikacji Srodrocznej i rocznej z uwzglednieniem IPET.

§39
1. W zakresie oceniania ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia w formie
1)ustnej;
2)pisemnej.

2.Szczegotowe zasady oceniania wyzej wymienionych form aktywnosci ucznia zawierajg
przedmiotowe systemy oceniania.
§ 40

1.0cenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.
2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenia szkoty.
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§41
1.Nauczyciel danego przedmiotu , na poczatku kazdego roku szkolnego , informuje
ucznioéw oraz ich rodzicéw / prawnych opiekunéw o :
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej i srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2.Nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgce potowe czasu przeznaczonego
na nie w szkolnym planie nauczania i niepoddanie sie przez niego co najmniej jednej z ustalonych
obowigzkowych form oceniania mogg stanowi¢ podstawe do nieklasyfikowania go z tego
przedmiotu.
3.Uczen ma prawo do co najmniej jednokrotnej proby poprawienia oceny niedostatecznej i
dopuszczajacej z kazdej formy aktywnosci w terminie okreslonym w PSO. Pozytywna ocena z
poprawy jest ostateczna.
4.Poprawiona ocena odnotowywana jest w dzienniku obok poprawiane;j.
5.W odniesienie do odpowiedzi wynikajgcych z wtasnej inicjatywy ucznia ocenie podlegac
powinien nie sam fakt przejawiania aktywnosci, lecz rodzaj zaprezentowanych tg droga
umiejetnosci.
6.W okresie trzech tygodni przed klasyfikacjg ( Srédroczng i roczng) nalezy ograniczy¢ do
minimum przeprowadzanie wszystkich form sprawdzania osiggnie¢ obejmujgcych zakres szerszy
niz trzy jednostki tematyczne.
7.Jezeli liczba wolnych od zaje¢ edukacyjnych wynosi co najmniej trzy, nie zadaje sie
zadnych prac domowych.
8.W okresie trzech tygodni przed klasyfikacjg ( semestralng i roczng) nalezy ograniczy¢ do
minimum przeprowadzanie wszystkich form sprawdzania osiggnie¢ obejmujgcy zakres szerszy niz
trzy jednostko lekcyjne.
9.W klasach I-lll oceny biezgce z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych sg ocenami
cyfrowymi.
10.W przypadku niepoddania sie przez ucznia ktdrejkolwiek formie sprawdzenia wiedzy czy
umiejetnosci w miejscu przeznaczonym na ocene dopuszcza sie zapisanie jednego ze znakow:
1) nb (nieobecny);
2) np ( nieprzygotowany);
3) n¢ (nie¢wiczacy);
4) bz ( brak zadania).
11.Dopuszcza sie stosowanie znakéw , +” i, —, w ocenach czgstkowych oraz przy ocenianiu
aktywnosci.
12.Przyjmuje sie, ze ilo$¢ ocen czgstkowych , z ktérych wystawiana bedzie ocena srédroczna,
Wynosi:
1)co najmniej 3 w przypadku przedmiotu , z ktérego zajecia odbywajg sie jeden raz w
tygodniu;
2)co najmniej 6 w przypadku przedmiotu, z ktérego zajecia odbywajg sie wiecej niz jeden raz
w tygodniu.
13.0ceniane muszg by¢ rézne formy aktywnosci ucznia.
14. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki/zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i
zajec artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywaniu sie z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku wychowania
fizycznego takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.
15.Zajecia z Wychowania do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie.
16.Zajecia z Doradztwa zawodowego nie podlegajg ocenie.
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§42

1.W szkole obowigzuje cyfrowa, szesciostopniowa skala ocen:
1) ocena celujaca ,, 6”- oznacza, ze osiggniecia ucznia wykraczajg poza wymagania edukacyjne
okreslone przez nauczyciela na podstawie wybranego programu oraz podstaw programowych,
sg oryginalne i twdrcze oraz wskazujg na duzg samodzielnos¢ w ich uzyskaniu;
2) ocena bardzo dobra ,, 5”- oznacza, ze uczen catkowicie spetnia wymagania edukacyjne;
3) ocena dobra ,,4”- oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych jest
petne nie przewiduje ktopotéw w opanowaniu kolejnych tresci ksztatcenia;
4) ocena dostateczna ,,3” -oznacza, ze uczen spetnit jedynie podstawowe wymagania
edukacyjne, co moze oznaczac trudnosci w toku ksztatcenia, przy poznawaniu kolejnych,
trudniejszych tresci ksztatcenia w ramach danego przedmiotu (dziedziny);
5) ocena dopuszczajgca ,,2”- oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych jest minimalne i
powaznie utrudni dalsze ksztatcenie;
6) ocena niedostateczna ,, 1”- oznacza ,ze uczen wyraznie nie spetnia wymagan edukacyjnych,
co uniemozliwia mu kontynuacje ksztatcenia.

§43
1.Czestotliwosc oceniania:
1)W jednym tygodniu mogg sie odby¢ najwyzej dwa sprawdziany w dane;j klasie, lecz nie
jednego dnia;
2) Zmiana terminu sprawdzianu moze sie odby¢ na zyczenie ucznidw, z zastrzezeniem , ze przy
ustalaniu nowego terminu punkt 1 nie obowigzuje;
3) Z trzech ostatnich lekcji uczen moze by¢ odpytywany, bez zapowiedzi w formie ustnej lub
pisemnej ( kartkdéwka do 15 min), traktowanych jako ocenianie biezace.
2. Uczen ma prawo do znajomosci terminu i zakresu sprawdzianu z wyprzedzeniem:
1) tygodniowym w klasach IV-VIII
2) trzydniowym w klasach I-III
§44
1.Terminy oddawania sprawdzonych prac pisemnych:
1) sprawdziany — do dwdch tygodni roboczych;
2) kartkowki — do jednego tygodnia roboczego.

§45

1.Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat jedng lub dwie oceny niedostateczne przystepuje
do egzaminu poprawkowego

1) czes$¢ pisemna egzamindow poprawkowych z jezyka polskiego i matematyki powinna trwac 90

minut, a w odniesieniu do innych przedmiotéw czas jej trwania okreslg poszczegdlne zespoty

przedmiotowe;

2) uczniowi nalezy zagwarantowac czas na przygotowanie sie do odpowiedzi ustnej okoto

20 minut;

3) zestaw pytan do obydwu czesci egzaminu poprawkowego z danego przedmiotu

ustala zespdt nauczycieli tego przedmiotu.
2.Egzamin klasyfikacyjny wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielem (nauczycielami
przedmiotow) nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicem (prawnym
opiekunem).

1) egzamin klasyfikacyjny obejmuje swoim zakresem materiat programowy zrealizowany w

danym semestrze(roku szkolnym);

2) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wiasciwego przedmiotu w

obecnosci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu;

3) czas trwania czesci pisemnej egzaminu ze wszystkich przedmiotdw, jak rowniez czas

przygotowania ucznia do odpowiedzi ustne, powinien odpowiada¢ normom okreslonym w

stosunku do egzaminu poprawkowego;
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4) uktad zestawu zadan dla danego przedmiotu ustala zesp6t nauczycieli, uwzgledniajac
umiejetnosci i wiedze ze wszystkich poziomdéw wymagan.
3.W przypadku plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych/ techniki, zaje¢
komputerowych/ informatyki oraz wychowania fizycznego sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

§ 46
1. Uczen ma prawo odwotac sie od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, ktéra zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa.
2. Odwotujac sie od oceny, rodzic (prawny opiekun) ucznia, zobowigzany jest ztozy¢ podanie wraz z
uzasadnieniem do dyrektora szkoty, w terminie nie pdzniej niz 2 dni robocze od zakonczenia rocznych
zajec dydaktyczno-wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktdra:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych-przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia ,w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
a) termin sprawdzianu ustala sie z uczniem i jego rodzicami (prawnym i opiekunami),
b) ocena uzyskana w wyniku tego sprawdzianu nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
i jest ostateczna;
c) czas trwania czesci pisemnej egzaminu ze wszystkich przedmiotdéw, jak rowniez czas
przygotowania ucznia do odpowiedzi ustnej, powinien odpowiadaé normom egzaminéw
poprawkowego i klasyfikacyjnego;
2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania-ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw , decyduje
gtos przewodniczacego komisji.

§47
1.Skala ocen z zachowania w klasach IV-VIII ustalona jest w skali:
1)wzorowe;
2)bardzo dobre;
3)dobre;
4)poprawne;
5)nieodpowiednie;
6)naganne.
2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
1) Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia-frekwencja;
2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) Dbatos$¢ o piekno mowy ojczystej;
5) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb;
6) Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) Okazywanie szacunku innym osobom;
8) Postawa wobec natogdw i uzaleznien.

3.Szczegotowe kryteria oceny zachowania ucznia
1) zachowanie ucznia ocenia sie w osmiu kategoriach opisowych;
2) zadaniem nauczyciela jest wybranie w kolejnych obszarach sposréd poszczegdlnych zapiséw,
tego zdania, ktdre najlepiej charakteryzuje ucznia w opinii wychowawcy, innych nauczycieli,
uczniéw i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;
3) cyfra przy wybranym zapisie oznacza liczbe przyznanych uczniowi punktéw w danej kategorii;
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4) suma punktédw zamieniana jest na ocene wedtug zasad wymienionych w ustaleniach
koricowych.
4. Opis zadan i szczegétowe zapisy dotyczace danych obszaréw:

1) WYWIAZYWANIE SIE Z OBOWIAZKéW UCZNIA-FREKWENCIA
a) uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spdznien: 5;
b) uczen czesto opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spdznia sie (taczna liczba spdznien
i nieusprawiedliwionych nieobecnosci wynosi do 25): 1-4;
c) uczen nagminnie spodznia sie lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (tgczna liczba
spoznien i nieusprawiedliwionych nieobecnosci przekracza 25): 0.

2) POSTEPOWANIE ZGODNE Z DOBREM SPOLECZNOSCI SZKOLNE)
a) uczen uczestniczy w zajeciach szkolnych lub pozaszkolnych két zainteresowan albo w innej
formie rozwija sie, co przynosi mu osiggniecia w postaci sukceséw naukowych,
artystycznych, sportowych lub w innych dziedzinach: 5;
b) uczen nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go uzyskiwanie
przecietnych wynikow w nauce: 1-4;
) uczen nie jest zainteresowany samorozwojem, ani uzyskiwaniem chocby przecietnych
wynikéw w nauce: 0.

3) DBALOSC O HONOR | TRADYCJE SZKOLY
a) uczen godnie reprezentuje zasady oraz wartosci propagowane przez szkote podczas
uroczystosci zwigzanych z patronem i symbolami szkoty, ze swietami panstwowymi i
religijnymi, reprezentuje szkote w konkursach i zawodach sportowych: 5;
b) zdarzyto sie, ze uczen zlekcewazyt swoim zachowaniem powage uroczystosci zwigzanych z
patronem i symbolami szkoty, ze swietami paristwowymi i religijnymi, niechetnie(mimo
bardzo dobrych predyspozycji) bierze udziat w konkursach: 1-4;
c) uczen nie szanuje tradycji szkolnych, nie dba o dobre imie szkoty: 0.

4) DBALOSC O PIEKNO MOWY OJCZYSTE)J
a)uczen jest zawsze taktowny, prezentuje zawsze wysokg kulture stowa i dyskusji, a jego
postawa nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia: 5;
b)zdarzyto sie, ze uczen zachowat sie nietaktownie lub nie zapanowawszy nad emocjami uzyt
mato kulturalnego stownictwa w rozmowie lub dyskusji: 1-4;
c)uczen zwykle jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny, nie stara sie nawet o
zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy czy dyskusji: O;

5) DBALOSC O BEZPIECZENSTWO | ZDROWIE WEASNE ORAZ INNYCH OSOB
a)uczen zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidtowo reaguje na wystepujace
zagrozenia zaréwno wobec siebie jak innych oséb: 5;
b)zdarzyto sie, ze uczen spowodowat zagrozenie bezpieczenstwa wtasnego lub innych oséb
lub zlekcewazyt takie zagrozenie, nie zareagowat na zwrdcong uwage: 1-4;
c)czesto zachowanie ucznia stwarza zagrozenie lub uczen czesto lekcewazy
niebezpieczenstwo i nie zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag: 0.

6) GODNE, KULTURALNE ZACHOWANIE SIE W SZKOLE | POZA NIA
a)uczen jest sumienny, rzetelnie wypetnia swoje obowigzki, jest taktowny, dba o stosowny
ubidr, jest schludny i czysty: 5;
b)zdarza sie, ze uczen zlekcewazy ogdlnie przyjete normy kulturalnego zachowania sie lub
ubior i higiena ucznia budzg zastrzezenia:1-4;
c)uczen celowo i Swiadomie tamie przyjete normy kulturalnego zachowania sie, ubiera sie
niestosownie do sytuacji , nie dba o higiene i nie reaguje na zwracane uwagi: 0.

7) OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM
a) uczen wykazuje sie uczciwoscia, zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zfa, szanuje
godnos¢ osobistg wtasng i innych, swojg postawg podkresla szacunek dla pracy swojej i
innych, chetnie pomaga réwiesnikom i dorostym, jest aktywny w dziataniach na rzecz zespotu
w szkole i poza nig: 5;
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b) zdarzyto sie(kilka razy), ze uczen uchybit godnosci wtasnej lub innej osoby, nie wykazat
szacunku dla pracy wtasnej lub cudzej, uchyla sie od prac na rzecz zespotu:1-4;

C) uczen sprzecznie postepuje z zasadg uczciwosci, jest obojetny na przejawy zta, nie widzi
potrzeby szanowania pracy wtasnej i innych, odmawia lub unika podejmowania dziatan na
rzecz zespotu: 0.

8) POSTAWA WOBEC NAtOGOW | UZALEZNIEN :

a) nie stwierdzono u ucznia zadnych natogdw czy uzaleznien, on sam deklaruje, ze jest od nich
wolny, swojg postawg zacheca innych do nasladownictwa lub czynnie wspomaga starania
innych o wyjscie z natogu czy uzaleznienia: 5;

b) jeden raz zdarzyto sie, ze uczen palit papierosy, przyjmowat narkotyki, dopalacze, pit alkohol,
ale sytuacja taka nie powtorzyta: 1-4;

c) stwierdzono, ze uczen pali papierosy, pije alkohol przyjmuje narkotyki, dopalacze: 0.

5.Sumuje sie punkty uzyskane w poszczegoinych kategoriach i stosuje ponizszg tabele
przeliczeniowa:

taczna liczba punktéw Ocena catosciowa
39-40 wzorowe
35-38 bardzo dobre
28-34 dobre
17-27 poprawne
10-16 nieodpowiednie
0-9 naganne
6. W klasach | — Il ocena z zachowania jest oceng opisow3.
§48

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§49
1.W procesie ewaluacji WSO udziat biora:
1) uczniowie (przez wypetnianie ankiet, podczas dyskusji na lekcjach wychowawczych
oraz swobodnych rozmowach z nauczycielami, na zebraniach SU);
2) rodzice ( w czasie zebran rodzicielskich ogélnych i indywidualnych, przez ankiete, dyskusje z
nauczycielami);
3) nauczyciele ( podczas Rady Pedagogicznej, dyskusji, zebran).
2. Po kazdym skoriczonym roku szkolnym poddajemy weryfikacji WSO, wyciggamy wnioski,
ktdre beda pomocne przy dalszych pracach.
3. Wszelkich zmian w WSO dokonuje Rada Pedagogiczna.

§50
1. Ustalenia szczegdtowe dotyczace przedmiotdw nauczania podejmowane sg przez nauczycieli w
Przedmiotowych Systemach Oceniania.
2.W przypadkach nieobjetych WSO decyzje podejmuje dyrektor szkoty w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng.

Id: 03DB5050-BED2-4F55-A3B4-603EC67F776F. Projekt Strond22



3. Na prosbe ucznia lub jego rodzica ( opiekuna prawnego) nauczyciel ustalajgcy ocene powinien ja
uzasadni¢ poprzez wskazanie zalet i brakdéw oraz form, sposobow i termindw poprawy.

4. Sprawdzone i ocenione prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania jest
udostepniana uczniowi lub jego rodzicom ( opiekunom prawnym) do wgladu w terminie i miejscu
okreslonym przez nauczyciela.

§51

1. W szkole funkcjonuje ustalony tryb i warunki usprawiedliwiania nieobecnosci.
2. Usprawiedliwienia we wiasciwej formie wymaga kazda nieobecnos¢ ucznia, na kazdej godzinie
zajec lekcyjnych.
3. Osobg uprawniong do odnotowania usprawiedliwienia w dzienniku lekcyjnym jest wychowawca
klasy a w szczegdlnych przypadkacch nauczyciel uczacy.
4. Usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych odbywa sie poprzez dokonanie
zapisu w dzienniku lekcyjnym.
5. Warunkiem usprawiedliwienia nieobecnosci jest przekazanie wychowawcy odpowiednich
dokumentéw przez ucznia lub jego rodzicéw, a w przypadku usprawiedliwienia w formie ustnej
przeprowadzenie rozmowy z wychowawcg w trakcie ktérej rodzice ucznia podadzg pozwalajgce na
usprawiedliwienie przyczyny nieobecnosci.
6. Dopuszcza sie nastepujgce formy usprawiedliwiania nieobecnosci:

1) zaswiadczenie wystawione przez lekarza o niezdolnosci do uczestniczenia w zajeciach;

2) pisemng prosbe rodzica zawierajgcg wtasnoreczny podpis o usprawiedliwienie;

3) prosbe rodzica o usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia przekazang w formie

ustnej;

4) zaswiadczenie urzedowe wystawione przez organ sgdowniczy lub inne podmioty
7.Rodzice sg zobowigzani do usprawiedliwienia nieobecnosci w terminie jednego tygodnia
od dnia zakoniczenia nieobecnosci.
8. Jezeli nieobecnos¢ ucznia trwa, w sposob ciaggly, dtuzej niz tydzien, uczen lub jego rodzice majg
obowigzek poinformowania wychowawcy danej klasy o przyczynach powstania tej nieobecnosci,
a wychowawca klasy przedtuza termin usprawiedliwiania nieobecno$ci do czasu powrotu ucznia
na zajecia lekcyjne.
9. Dopuszcza sie mozliwos¢ usprawiedliwiania pojedynczych opuszczonych dni w formie
rozmowy rodzica z wychowawca.
10. W przypadku ustnej formy usprawiedliwienia wychowawca odnotowuje fakt jej przeprowadzenia
w dzienniku lekcyjnym.
11. O zwolnieniu z pojedynczych lekcji decyduje wychowawca, jesli jest nieobecny to
dyrektor szkoty i nauczyciele.
12. Nauczyciel moze zwolni¢ ucznia na podstawie pisemnej prosby rodzica (opiekuna
prawnego) lub osobisty odbidr ucznia przez rodzica ( opiekuna prawnego).
13. Uczniowie, ktérzy biorg udziat w zawodach, olimpiadach lub innych uroczystosciach i
zostali oddelegowani przez szkote sg liczeni, jako nieobecni na zajeciach, jednak nieobecnosci
tej nie wykazuje sie w zestawieniu frekwencji ucznia. Wychowawca fakt ten zapisuje w
dzienniku z wtasciwg adnotacjg- NS, jako ,,nieobecnos¢ z przyczyn szkolnych”.
14. Osoba usprawiedliwiajgca nieobecnosé¢ ma obowigzek przechowywaé dokumenty, na podstawie,
ktorych nastgpito usprawiedliwienie nieobecnosci do dnia zakonczenia roku szkolnego.

§52

1. W szkole obowigzujg zasady postepowania w przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego
przez uczniow.
2. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego, nalezy rozumieé nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w
okresie 1 miesigca — co najmniej 50 %.
3. Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

Id: 03DB5050-BED2-4F55-A3B4-603EC67F776F. Projekt Strond23



3) zapewnienie warunkdéw do przygotowania sie dziecka do zajec lekcyjnych. Niespetnienie
obowigzku szkolnego lub brak zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
spowoduje wszczecie nastepujgcych czynnosci wobec rodzicow i dzieci;

4) informowanie w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkoty w obwodzie, w
ktorym dziecko mieszka, o realizowaniu obowigzku szkolnego poza obwodem (w kraju lub za
granica).

4. Zasada postepowania przy dtuzszej, ciggtej nieobecnos¢ ( powyzej tygodnia):

1) wychowawca zobowigzany jest do nawigzania kontaktu z rodzicami (opiekunami
prawnymi) , celem wyjasnienia nieobecnosci.

5. Zasada postepowania w przypadku ucznidéw nieregularnie uczeszczajacych do szkoty.

1) wychowawca zobowigzany jest do nawigzania kontaktu z rodzicami (opiekunami prawnymi),
celem wyjasnienia nieobecnosci;

2) skierowanie rodzica ( opiekuna prawnego) do pedagoga szkolnego na rozmowe;

3) w przypadku braku efektéw powyzszego postepowania skierowanie na posiedzenie Zespotu
Wychowawczego.

6. Zasada postepowania w przypadku ucznidéw uciekajacych z pojedynczych lekcji, wagarujacych.
1) rozeznanie przez wychowawece, z jakich lekcji, jak czesto i z jakich przyczyn uczen wagaruje i
zgtoszenie problemu do pedagoga szkolnego;

2) rozmowa wychowawcy z uczniem;

3) rozmowa wychowawecy z rodzicami ( opiekunami prawnymi);

4) w przypadku braku kontaktu z rodzicami ( opiekunami prawnymi) pisemne

wezwanie na rozmowe do szkoty;

5) wychowawca kieruje rodzicow ( opiekundéw prawnych) i ucznia na rozmowe z
pedagogiem szkolnym;

6) w przypadku braku efektéw powyzszego kierowania rodzicdw ( opiekunéw prawnych) na
posiedzenie Zespotu Wychowawczego.

Rozdziat 8
Uczniowie, ich prawa i obowiazki, nagrody i kary

§53

1. Prawa ucznia okreslajg obowigzujgce przepisy prawa oSwiatowego oraz statut.

2. Uczniowie majg prawo do:
1) poszanowania godnosci osobistej;
2) zapoznawania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi im
wymaganiami;
3) jawnej i umotywowanej oceny ich postepow w nauce;
4) takiej organizacji zycia szkolnego, ktéra umozliwia zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan;
5) organizowania, w porozumieniu z dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami;
6) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;
7) indywidualnej organizacji ksztatcenia w uzasadnionych przypadkach;
8) swobodnego wyboru zaje¢ miedzyklasowych i pozalekcyjnych w ramach oferty szkoty oraz
whnioskowania o poszerzenie tej oferty;
9) korzystania z ksiegozbioru i urzgdzen szkoty poza planowymi zajeciami w porozumieniu z
dyrektorem lub nauczycielem;
10) indywidualnej, doraznej pomocy ze strony nauczycieli w przypadku trudnosci z
opanowaniem materiatu oraz indywidualnej opieki, jesli wymaga tego sytuacja rodzinna,
materialna lub losowa ucznia;
11) uzyskiwania nagréd (wyrdznien) za swoje osiggniecia.
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§54
1. Obowiazki ucznia okreslajg obowigzujace przepisy prawa oSwiatowego oraz statut.
2 Uczniowie majg obowigzek:

1) systematycznego uczestniczenia w zajeciach obowigzkowych oraz petnego wykorzystywania

mozliwosci pozyskania umiejetnosci i wiedzy;

2) takiego zachowania, ktére:
a) nie narusza godnosci osobistej innych cztonkdw spotecznosci szkolnej;
b) nie utrudnia innym uczniom korzystania z zaje¢, a nauczycielom pracy;
c) nie powoduje zagrozenia bezpieczenstwa;

3) przestrzegania postanowien statutu oraz polecen pracownikow szkoty;

4) szczegdlnej dbatosci o dobre imie i honor szkoty;

5) rzetelnego i uczciwego informowania rodzicow ( opiekundw) o wynikach w nauce

i zachowaniu w szkole;

6) sumiennego wykonywania obowigzkow dyzurnego klasowego;

7) nieprzynoszenia do szkoty:
a) przedmiotéw niebezpiecznych dla zycia i zdrowia innych ( przedmiotéw wybuchowych,
tatwopalnych , broni);
b) sprzetu elektronicznego oraz sprzetu nagrywajacego dzwiek i obraz ( w tym telefonow
komédrkowych). W wyjatkowych sytuacjach ( na uzasadniong, pisemng prosbe rodzicow)
dyrektor szkoty moze wyrazi¢ zgode na uzywanie telefonu komorkowego, ktéry w czasie
zajec edukacyjnych ,milczy”.

8) Posiadania pisemnego zwolnienia od rodzicdw lub opiekundw, w przypadku zwalniania sie

z lekcji w danym dniu.

§ 55
1. W przypadku naruszenia praw ucznia lub naruszenia praw zawartych w Konwencji o prawach
dziecka uczen ma prawo odwoftac sie do dyrektora za posrednictwem wychowawcy.
2. Dyrektor rozpatruje skarge ucznia w administracyjnym terminie i informuje o zajetym
stanowisku.

§ 56
1. Stroj szkolny ucznia powinien by¢ czysty, schludny oraz adekwatny do zaje¢ w jakich uczen
uczestniczy tak by nie zagrazato to bezpieczenstwu jego i innych uczniow.
2 Ucznia obowigzuje stroj:
1) GALOWY obowigzujacy wszystkich uczniéw podczas uroczystosci szkolnych i parstwowych:
a) dziewczeta: garsonka, spddnica dtuga lub krétka albo diugie spodnie w stonowanych
kolorach i biata bluzka;
b) chtopcy: stréj galowy w stonowanych kolorach.
2) SZKOLNY obowigzujacy w czasie pobytu na terenie szkoty podczas zaje¢ dydaktycznych,
zblizony fasonem do wizytowego lub sportowego, zastaniajgcy bielizne, tutdow i ramiona;
3) w czasie imprez i innych zajec¢ szkolnych stréj ucznia ustala organizator.
3. W szkole obowigzuje zmienne obuwie, ktdre powinno by¢ wygodne, dobrze trzymajace sie nogi,
przewiewne. W wyjatkowych sytuacjach dopuszczalne jest nieposiadanie obuwia zmiennego, jesli
regulamin miejsca na to zezwala.
4. Zajeciami wymagajgcymi okreslonego stroju sg w szczegdlnosci:
1) zajecia wychowania fizycznego, na ktdrych obowigzuje biata koszulka i krotkie spodenki
lub dres oraz sportowe obuwie;
5. W czasie zaje¢ wychowania fizycznego, zajec praktycznych, w tym laboratoryjnych:
1) uczniowie majacy dtugie wtosy muszg miec je zwigzane;
2) nalezy uzywa¢ jednorazowych rekawiczek i innych srodkéw ochrony indywidualnej, jesli tego
wymagajg wykonywane czynnosci;
3) nalezy zdja¢ ozdoby takie jak bizuteria, itp.
6. Dopuszcza sie noszenie bizuterii przy zachowaniu nastepujacego warunku -kolczyki
dozwolone jedynie przy uszach
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7. Zabrania sie farbowania wtoséw, makijazu oraz malowania paznokci.

§57

1.Za szczegdlne osiggniecia, dokonania i wzorowg postawe uczniowie moga otrzymac, oprocz
okreslonych odrebnymi przepisami prawa, nastepujgce nagrody:

1) pochwata ucznia przez nauczyciela na forum klasy;

2) pochwata — wyrdznienie dyrektora na apelu szkolnym;

3) pochwata na zebraniu wobec rodzicow;

4) nagroda rzeczowa;

5) odznake ,,Uczen wzorowy” w klasach I-11I;

6) Swiadectwo z paskiem.

7) list pochwalny skierowany do rodzicow.
2. Szkota ma obowigzek poinformowania rodzicow ( opiekundw) o przyznanej nagrodzie dla
najlepszego absolwenta o przyznanej nagrodzie.
3. Do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice moze wnies$¢ uzasadnione zastrzezenie do dyrektora
szkoty w terminie siedmiu dni od ogtoszenia jej przyznania.

§58
1. Za czyn niezgodny z obowigzujgcymi przepisami lub inne naruszenie zasad wspodtzycia spotecznego
uczen moze by¢ ukarany.
2. Ustala sie nastepujace rodzaje kar wymierzanych uczniom:
1) upomnienie udzielane uczniowi ustnie albo pisemnie przez nauczyciela, wychowawce;
2) nagana Dyrektora Szkoty w obecnosci uczniéw i rownolegte pisemne powiadomienie
rodzicéw o jego zachowaniu;
3) zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty
na zewnatrz,
4) pozbawienie funkcji spotecznej w klasie, szkole, w Radzie Uczniéw oraz innych organizacjach;
5) przeniesienie do innej klasy;
6) wystosowanie przez dyrektora wniosku do kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty,
a tym samym skreslenie z listy ucznidw.
4. Wystosowanie przez dyrektora wniosku do kuratora o przeniesienie do innej szkoty moze nastgpic
w przypadkach:
1) razgcego naruszenia przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:
a) dokonania kradziezy, rozboju, pobicia lub zranienia cztowieka;
b) podejmowania dziatan i prezentowania zachowarn mogacych mieé¢ demoralizujgcy wptyw
na innych ucznidw jak posiadanie, sprzedaz, rozprowadzanie lub zazywanie narkotykéw,
posiadanie lub spozycie alkoholu na terenie szkoty lub w czasie zaje¢ pozalekcyjnych
i pozaszkolnych;
c) przebywanie na zajeciach szkolnych w stanie nietrzezwym lub pod wptywem srodkéw
odurzajacych;
d) dopuszczania sie przez ucznia aktow wandalizmu;
e) postepowania uwtaczajgcego godnosci wtasnej ucznia lub innych cztonkdw spotecznosci
szkolnej lub tez godzgcego w dobre imie szkoty;
f) za nielegalne wykorzystanie nagrania fragmentu lub catosci przebiegu lekcji lub innych
zajec szkolnych w Internecie i innych srodkach masowego przekazu;
2) systematycznego opuszczania przez ucznia obowigzkowych zaje¢ bez usprawiedliwienia,
mimo podjetych przez szkote dziatarn wychowawczych.
5. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicéw, opiekundw ucznia o zastosowanej wobec niego
karze z podaniem przyczyn zastosowania takiego srodka wychowawczego.
6. Sprawy sporne nalezy rozstrzygaé przy udziale zainteresowanych stron ( uczen, rodzice lub
opiekunowie, wychowawca, nauczyciele, dyrektor).
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§59

1. Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo odwotania w formie pisemnej od kary wymierzonej:

1) przez dyrektora do organu wskazanego w pouczeniu, za posrednictwem dyrektora;

2) przez wychowawce do dyrektora za posrednictwem wychowawcy.
2. Wychowawca, uznajgc odwotanie za uzasadnione, moze uchyli¢ wymierzong kare, informujac o
tym dyrektora.
3. Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni i ustosunkowuje sie do niego.
4. Zmiana decyzji o natozonej karze nastepuje rowniez w drodze decyzji.
5. W razie nie uznania odwotania dyrektor przekazuje po 7 dniach akta sprawy do organu
odwotawczego, informujgc o tym wnioskodawce na pismie. Decyzja wydana przez organ odwotawczy
jest ostateczna.

Rozdziat 9
Organizacja i formy wspdtdziatania szkoty z rodzicami

§60
1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcg role
rodziny.
2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego
zgodnie z wiasnymi przekonaniami.
3. Rodzice sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych sie do przygotowania sie do zaje¢ szkolnych;
4) Informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji rocznego;
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza granicami kraju
(dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty, a czasowo przebywajacego poza granicami);
5) rodzice dziecka, realizujgcego roczne, obowigzkowe przygotowanie przedszkolne, lub
obowigzek szkolny poza szkotg, na podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w oddzielnych
przepisach, sg zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych w tym

zezwoleniu;

6) zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu do klas I-1ll opieki w drodze do szkoty i w czasie jego
powrotu;

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo odbierania dziecka ze
szkoty;

8) poinformowania szkoty o stanie prawnym i wszelkich zmianach statusu prawnego
dotyczacych dziecka.

§61

1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikéw ksztatcenia i wychowania ucznidw konieczna
jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice maja prawo do:

1) kontaktéw z wychowawca klasy i nauczycielami;

2) porad pedagoga szkolnego;

3) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwiazywaniu problemow dziecka i rodziny;

4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajgcymi zycie szkoty;

5) zapoznania sie na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycielami.
2. Do obowigzkow rodzicow nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy;

3) wspotdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacji

i innym przejawom patologii spotecznych.
3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow, w zakresie okreslonym w zakresie
Regulaminu Rady Rodzicow.
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§62
Do form wspotpracy szkoty z rodzicami lub prawnymi opiekunami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki naleza:
1) zebrania wychowawcy z rodzicami, przynajmniej cztery razy w semestrze;
2) "Otwarte Poniedziatki” regularne spotkania z rodzicami dwa razy w semestrze.
3) spotkania indywidualne;
4) organizowanie spotkan, warsztatow, prelekcji, pogadanek, z udziatem pedagoga,
wychowawcy lub innego specjalisty, w zaleznosci od potrzeb rodzicéw;
5) umozliwienie korzystania z publikacji dotyczgcych nauczania, wychowania, opieki i
profilaktyki w bibliotece szkolnej;
6) prowadzenie badan i analiz dotyczgcych, jakosci pracy szkoty w zakresie nauczania;
wychowania i profilaktyki oraz zaznajamianie rodzicow z wynikami tych badan;
7) aktywny udziat w zyciu szkoty i klasy;
8) stosowanie procedur dochodzenia przez rodzicow (prawnych opiekundw) swoich praw w
sytuacjach konfliktowych, trudnych lub niezadowalajgcych:
a)rodzice (prawni opiekunowie) zgtaszajg zaistniaty problem do wychowawcy klasy lub
pedagoga szkolnego;
b) w przypadku braku mozliwosci rozwigzania problemu rodzic (prawny opiekun) przekazuje
sprawe dyrektorowi szkoty;
c)dyrektor szkoty ustosunkowuje sie do zaistniatej sytuacji i przekazuje swojg decyzje
rodzicom (prawnym opiekunom);
d) od decyzji dyrektora szkoty przystuguje rodzicom (prawnym opiekunom) odwotanie do
Kuratorium Oswiaty we Wroctawiu.

Rozdziat 10
Warunki stosowania sztandaru szkoty
§63

1.Szkota posiada wtasny sztandar. Warunki stosowania sztandaru:

1) sztandar jest stosowany podczas obchoddéw swigt paristwowych, religijnych i uroczystosci

szkolnych;

2) sztandar jest stosowany podczas innych uroczystosci (po uzgodnieniu z dyrektorem szkoty).
2. Sktad pocztu sztandarowego tworzg:

1) chorazy sztandarowy (jeden uczen lub uczennica);

2) asysta ( dwie osoby-uczniowie lub uczennice);

3) sktad rezerwowy.
3. Insygnia pocztu:

1) biato czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie zwrdcone biatym kolorem w strone

kotnierza, spiete na lewym biodrze;

2) biate rekawiczki.
3.Do pocztu sztandarowego wybierani sg uczniowie z bardzo dobrym i wzorowym zachowaniem.
4.0 wyborze powiadamiani sg rodzice uczniow.

Rozdziat 11
Postanowienia korncowe
§ 64
1.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 65
1.Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce i dotyczace tych
spraw odrebne przepisy.
2. Organem kompetentnym do uchwalenia zmian w Statucie Szkoty jest Rada Pedagogiczna, po
zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow i Samorzgdu Uczniowskiego.
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Uzasadnienie

W zwiazku ze zmiang ustroju szkolnego, zgodnie z uchwatg NR XLIV/276/17 Rady Miejskiej Stronia
Slaskiego z dnia 30 pazdziernika 2017 roku stwierdzono przeksztatcenie dotychczasowej szescioletniej Szkoty
Podstawowej im. Bohaterow Westerplatte w Stroniu Slaskim w o$mioletnia Szkote Podstawowa im.
Bohaterow Westerplatte w Stroniu Slaskim. Przedmiotowa uchwata, zgodnie z art. 117 ust. 5 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 roku Przepisy wprowadzajace ustawg¢ — Prawo o$§wiatowe, stanowi takze akt zatozycielski
osmioletniej szkoty podstawowe;.

Natomiast na podstawie art. 88 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo o$wiatowe, organ
zaktadajacy szkote lub placowke podpisuje akt zatozycielski oraz nadaje pierwszy statut. Tak wiec nadanie
pierwszego statutu dokonuje organ prowadzacy, jakim jest rada gminy, zgodnie z przywotang regulacja
art. 29 ust. 1 pkt. 1 w/w ustawy, ktory okresla zadania i kompetencje organu prowadzacego.

W S$wietle powyzszego podjecie uchwaty w sprawie nadania statutu Szkole Podstawowej im. Bohaterow
Westerplatte w Stroniu Slgskim jest uzasadnione i wynika z natozonego na organ prowadzacy (stanowiacy)
obowigzek prawny.
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