PROJEKT

UCHWALA NR ......
RADY MIEJSKIEJ STRONIASLASKIEGO
z dnia............... r.
w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwolywanieztonkow Zespotu

Interdyscyplinarnego  w  StroniuSlaskim, oraz szczeg6towych warunkéw jego
funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnma8ca 1990 r. 0 samadzie gminnym
(.t. Dz. U. z 2013 poz. 594 ze zmianami) oraz @atust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. @01 poz. 1493, ze zmianami), Rada
Miejska StronigSlaskiego uchwala, co nagtuje:

§1
W celu realizacji zadawynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzini
na terenie Gminy Stronilaskie, uchwala sitryb i sposob powotywania i odwotywania
cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego zajauggo st przeciwdziataniem przemocy w
rodzinie oraz szczegotowe warunki jego funkcjonoaan

Rozdziat |
Tryb powotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarrego

§2
1. Zespot Interdyscyplinarny, zwany dalej ,,Zespdtgrawotuje Burmistrz Stronia
Slaskiego w drodze zagdzenia.
2. W skiad Zespotu wchodprzedstawiciele nagiujacych instytucji, organizaciji i
jednostek organizacyjnych dziaaych na terenie Stronklaskiego:
1) Gsrodka Pomocy Spotecznej w Stroritaskim;
2) Gminnej Komisji Rozwizywania Probleméw Alkoholowych w Stroniliaskim;
3) Posterunku Policji w Stronisiaskim;
4) Strazy Miejskiej w StroniuSlaskim;
5) cdwiaty;
6) ochrony zdrowia;
7) organizacji pozasziowych.
3. W skiad Zespotu Interdyscyplinarnego wchptiize kuratorzy sdowi wskazani przez
Prezesa §lu Rejonowego.
4.W skiad Zespotu magwchodzé prokuratorzy oraz przedstawiciele podmiotéw innych
niz okreslone w ust. 2, dziatagych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
5. Zespot dziata na podstawie porozufrz@wartych pongidzy Burmistrzem Stronia
Slaskiego, a podmiotami, ktérych przedstawiciele p@mozostan do Zespotu.



Rozdziat Il
Tryb odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego

§3
Burmistrz Stroni&laskiego odwotuje cztonka Zespotu:
1) na jego wniosek,
2) na wniosek podmiotu, ktorego jest on przedstiam.

Rozdziat Il
Szczegotowe warunki funkcjonowania Zespotu Interdysyplinarnego

§4
1. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Burmistrarta Slaskiego w terminie 30 dni od
daty zawarcia Porozumiez podmiotami, o ktérych mowa w § 2.
2. Kazdy czionek Zespotu Interdyscyplinarnego przed udmaw pierwszym posiedzeniu
Zespotu sktada Burmistrzowi pisemnéwiadczenie o zachowaniu poufoo wszelkich
informacji uzyskanych przy realizacji zadav ramach pracy w Zespole w brzmieniu
stanowicym zahcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
3. Powotywanie i odwotywanie Przewodnicego Zespotu Interdyscyplinarnego:
1) Na pierwszym posiedzeniu Zespotu wybierany fargtewodniczcy Zespotu spadd
jego czionkow, zwykt wickszdicia gloséw w gtosowaniu jawnym.
2) O wyborze Przewodnigzego Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje pisemnie
powiadomiony Burmistrz Stroni§laskiego.
3) Przewodniczcy maze zosté odwotany na podstawie:
a) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiekankow Zespotu
Interdyscyplinarnego,
b) pisemnej rezygnacji Przewodnicego,
c) uzasadnionego, pisemnego wniosku BurmistrzanBt&askiego,
d) odwotanie Przewodnigzego skutkuje konieczioia powotania nowego
Przewodniczcego.
4) Odwotanie nagpuje w wyniku gtosowania jawnego, zwyklhickszacia glosow.
4. Zastpce Przewodniczcego oraz Sekretarza Zespotu, powotuge sidwotuje zgodnie z
zapisami ust. 3.

Rozdziat IV
Zadania Przewodnicacego, Zas¢pcy Przewodniczcego oraz Sekretarza Zespotu
Interdyscyplinarnego

§5
Do zada Przewodnicacego Zespotu nailg:
a) zwotywanie Zespotu Interdyscyplinarnego,



b) wyznaczanie sktadu grup roboczych, ktore uzatme 8 od problemu i miejsca jego
zaistnienia, na kwestionariuszu w brzmieniu stanoyn zahcznik nr 2 do niniejszej
uchwaty,

c) koordynacja opracowania planu dziatania Zesdoberdyscyplinarnego przez jego
cztonkdéw, na obowizujacym druku w brzmieniu stanoggym zahcznik nr 3 do niniejszej
uchwaty,

d) monitorowanie realizacji planu dziala Zespolu Interdyscyplinarnego na
obowiazujacym druku w brzmieniu stanowaym zahcznik nr 4 do niniejszej uchwaty,

e) nadzor i wspotpraca z koordynatorami grup ropolsZespotu Interdyscyplinarnego.

f) sktadanie Burmistrzowi Stroniglaskiego sprawozdaz pracy Zespotu w terminie do 31
marca roku naspujacego po roku, ktérego sprawozdanie dotyczy.

§6
Do zada Zastpcy Przewodniczego Zespotu Interdyscyplinarnego rigte
a) zastpowanie Przewodnigzego we wszystkich sprawach naleych do zakresu
kompetencji Przewodnigzego podczas jego nieobeéaip
b) koordynacja realizacji wspoélnych dziatanstytucji w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, a dotygzych instytucji, ktorych przedstawiciele podpisali
Burmistrzem porozumienia o wspotpracy.

87
Do zada Sekretarza Zespotu Interdyscyplinarnego hale
a) prowadzenie dokumentacji Zespotu Interdyscyptiago,
b) protokotowanie spotkaZespotu Interdyscyplinarnego,
c) wspotpraca z grupami roboczymi Zespotu Intergiginarnego w celu kompletowania
obowhkzujacej dokumentacji w prowadzonych pgstwaniach z zakresu przemocy w
rodzinie.

Rozdziat V
Organizacja pracy Zespotu Interdyscyplinarnego orazGrup Roboczych

§8
1. Pracami Zespotu kieruje Przewodnicz
2. Obstug organizacyjno - technicanZespotu zapewnia Lodek Pomocy Spotecznej w
StroniuSlaskim.
3. Przewodniczy Zespotu zwotuje posiedzenie zespotu w formiemisej, mailowej lub
telefoniczne.
4. Posiedzenia Zespotu zwoluje Przewodiqugzw zalenosci od potrzeb, nie rzadziej
jednak nk raz na 3 miegce, lub na wniosek ¥ cztonkow Zespotu.
5. Decyzje Zespotu podejmowane gwykla wigkszacia w gtosowaniu jawnym, w
przypadku rownej iléci gloséw decyduicy jest glos Przewodnigzego Zespotu.
6. Posiedzenia Zespoty protokotowane.



7. Przewodniczcy maze zapraszado udzialu w pracy Zespotu osoby spoza jego sktadu
bez prawa do gtosowania.

8§89
1. Przewodniczcy maze zwotd& grupe robocz lub pozostawd spravwe do rozpoznania
przez Zespoét Przewodnwzy Zespotu zwoluje grup robocz w formie pisemnej,
mailowej lub telefonicznej, detzapc kopk ztozonego w tej sprawie kwestionariusza.
Przewodniczcy Zespotu zaprasza na posiedzenie grupy roboczej.
2. Koordynatorem pracy grupy robocze] jestzd@azowo osoba wyznaczona przez
Przewodniczcego, ktora sktada informaap wynikach pracy grupy.
3. Spotkania grupy roboczej odbywagic w dni robocze w godzinach pracysrodka
Pomocy Spotecznej w StronBlaskim. Spotkania magsie rowniez odbywa na terenie
réznych instytuciji.
4. Grupa robocza podejmuje decyzjeksizacia gtosow, w drodze jawnego gtosowania.
5. Praca grupy roboczej nad problematiknkretnej rodziny jest procesem podzielonym
na nastpujace etapy:
a) postawienie wgpnej diagnozy problemow w danej rodzinie,
b) zaplanowanie dziatapomocowych, zawierggych podziat zada na poszczegolnych
cztonkdéw grupy roboczej ze wskazaniem konkretnyziateh i terminu ich realizacji na
druku w brzmieniu stanowtym zahcznik nr 5 do niniejszej uchwaty,
c) podgcie przez poszczegolnych cztonkéw grupy roboczpejareowanych dziatg
d) ocena skutecz8o zaplanowanych i zrealizowanych dziataa druku w brzmieniu
stanowacym zahcznik nr 6 do niniejszej uchwaty,
e) modyfikacja planu pomocy rodzinie lub zakeenie pracy z darrodzim.
6. Z kazdego spotkania grupy roboczej spmizane g protokoty. Dokument taki zawiera
istotne ustalenia dotygze planu pomocy rodzinie, podzialu zada czynnaci do
wykonania przez cztonkéw grupy roboczej, terminsigpnego spotkania na druku w
brzmieniu stanowicym zahcznik nr 7 do niniejszej uchwaty.
7. Dokumentacja pracy grupy roboczej jest gromadzensiedzibie @odka Pomocy
Spotecznej w StroniBlaskim.

§10
Zespot postuguje sipieczaitka nagtowkow o tresci:

Zespot Interdyscyplinarny
57-550 StronieSlaskie

§11
Przewodniczcy Zespotu Interdyscyplinarnego postuguje mecatka nagtowkowve o
tresci:

PRZEWODNICZACY
Zespotu Interdyscyplinarnego



§12
Wykonanie uchwaly powierzaesBurmistrzowi Stronisslaskiego.

§ 13
Uchwata wchodzi wycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia w DziémnUrzgdowym
Wojewodztwa Dolnélaskiego.

§ 14
Traci moc uchwata nr 1V/24/2011 Rady Miejskiej wdtiu Slaskim z dnia 31 stycznia
2011 roku.



ZAL ACZNIKNR 1
OSWIADCZENIE O OCHRONIE DANYCH OSOBOWYCH

Strosiaskie, dnia ........coo.eeeeieeeeiieienn

(stanowisko)
Burmistrz
StroniaSlaskiego

Ja, nkej podpisanaly, informgj ze zapoznatam/temesk trescia art. 9c ust. 1-31 ustawy

0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz artusi. 12 i 23 ustawy o ochronie danych
osobowych i ,dwiadczamze zachowam poufrdé informacji i danych, ktére uzyskatem/am przy
realizacji zada zwiazanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie @gmznane mis
przepisy o odpowiedzialdoi karnej za udogpnienie danych osobowych lub ugliwienie

do nich dosipu osobom nieuprawnionym”.

(podpis)

1 Art. 9c ust. 1. Czionkowie zespotu interdyscyplimego oraz grup roboczych w zakresie nidmlym do realizacji
zada, o ktérych mowa w art. 9b ust. 2 i 3, mqyzetwarzé dane os6b dotkeliych przemog w rodzinie i oséb
stosujicych przemoc w rodzinie, dotygze stanu zdrowia, natogéw, skézarzeczé o ukaraniu, a tate innych
orzeczé wydanych w pogpowaniu gdowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy ogdidrych dane te
dotyca.

Art. 9c ust. 2: Czionkowie zespotu interdyscyplimego oraz grup roboczych zobawani $ do zachowania w
poufnaci wszelkich informacji i danych, ktore uzyskalizgrealizacji zad#a, o ktérych mowa w art. 9b ust. 21i 3.
Obowiazek ten rozeiga sk takze na okres po ustaniu cztonkostwa w zespole insegglinarnym oraz w grupach
roboczych.

2 Art. 51 ust. 1: ,Kto administra¢ zbiorem danych lubeblac obowiazany do ochrony danych osobowych
udostpnia je lub umeliwia dostp do nich osobom nieupowgionym, podlega grzywnie, karze ograniczenia
wolnaosci lub pozbawienia wolriei do lat 2”.

3 Art. 51 ust. 2" Jeeli sprawca dziata nieundiyie, podlega grzywnie, karze ograniczenia wétnalbo
pozbawienia wolné&i do roku”.



Zatgcznik nr 2

Kwiesariusz powotania GRUPY ROBOCZEJ

Instytucja zgtaszaga:

Data zgtoszenia:

Proponowany sktad grupy roboczej:.

1. Koordynator grupy roboczej

(podpis Przewodnicego)



Zatgcznik nr 3

StronieSIaskie, Ania..........ccoveceeeeeeeeeeeeeeeeeeeenns
NI SPraWy ...
Plan dziatan zespotu interdyscyplinarnego
4 Lo 1= L [ TP P PP PP RPPPPP R SROURUPRR
Instytucja Dziatanie Data realizacji

Podpis Przewodniazego



Zalgcznik nr 4

StronieSIaskie, Ania.........ccoveceeeeeeeeeeeeeeeeeeeenns
NI SPraWy ...oeeeiiiiiieeeeie e
Monitoring dziatan zespotu interdyscyplinarnego
P4 Lo £= [P OPPPP PP PP PPURRPRRN
Instytucja Zrealizowane dziatanie Dalsze dziatania Data realizacji

Podpis Przewodniazego



Zalgcznik nr 5

StronieSlaskie, dnia ......c.coceeeveeeeeeeeeneannn

Plan pomocy rodzinie
Grupa robocza w skladzie:

L) e - Koordynator

Plan pomOCY dOtYCZY FOUZINY .....uuruiiiiiiiieiie ettt r e e e a e a e e e e e e e e e eas
745 0 PP

Kogo dotyczy Cel dziatan Sposbb realizaciji Podmiot

pomoc odpowiedzialny za
realizacje dziatania
i czas realizacji

Dorosta osoba
doznajca przemocy:

Doznajce
przemocydwiadkowie
przemocy

Sprawca przemocy:

Podpis Koordynatora



Zatacznik nr 6

StronieSlaskie, dnia ......c.cocveeeveeveeeeieeeann.

Monitoring sytuacji w rodzinie

Grupa robocza w skladzie:

L)
2) et
) OO PP UPPPTPPP
A) e
D) ettt
Monitorowanie SYUAC)i FOAZINY ......ccoeeiiiiiieieie ettt rneereeeeeeeeeeeeeeeeeeeees
ZAIML. ittt ———— et e e e a s w zy@ku z przemogw rodzinie.
Data Informacja o sytuacji w rodzinie, realizacja | Uwagi
planu pomocy rodzinie
Podpis
Podpis
Podpis
Podpis

Podpis Koordynatora



ZAL ACZNIK NR 7

PROTOKOL POSIEDZENIA GRUPY ROBOCZEJ

WdAniu ..o, odbyto si posiedzenie grupy roboczej w sktadzie
(imie i nazwisko, instytucja

W trakcie posiedzenia postanowione,cztonkowie grupy podejmastpujace dziatania
(co, kto, w jakim czasje

Podpis koordiora



Zalgcznik nr 8

WNIOSEK GRUPY ROBOCZEJ O ZAKO NCZENIE DZIALA N
StronieSlaskie, dnia .......c.cccoceeeeeeeieennne.,

Przewodniczacy
Zespotu Interdyscyplinarnego
w Stroniu Slaskim
Grupa roboczaw skiadzie:

(dane dotyazce osob doznagych przemocy, stosigych przemoc)
podjgta decyz¢ o zakaczeniu dziatalnéci w tej sprawie, gdy (pod& argumentagj decyzji)

Czionkowie grupy roboczej wnioskup przekazanie informacji nt. danej rodziny i i
rodziny dalsz pomoa do (wymiené nazwy instytucji/organizacji, adres)

L e e e e e e e rraaaaan

2 e et e e ————————————eaaee e e e e ———aaaaeaeasaannaes

B e

Protokoty posiedzegrupy robocze{wymiené daty posiedzegrupy)

L e et e———————eeee e e e e e e e ei e e—t———eeeeeeeeaaaa bt —eeeeeeaanaaa—e—eeeaeaeeeaaaaabaaraareaaaas

(podpisy cztonkow grupy roboczej)

Wyrazam zgod*/ nie wyrazam zgody* o zakaczeniu procedury NK

* whasciwe skréli¢ data podpis Przewodnigzego Zespotu



UZASADNIENIE

W dniu 1 sierpnia 2010 roku weszia sycie nowelizacja ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. NrO1®oz. 1493 ze zmianami). W wyniku paigye]
nowelizacji do ustawy dodano art. 9a. Ustawa naklad gminy, jako ich zadanie wtasne, obmek
tworzenia zespotéw interdyscyplinarnych, ktorychovghym zadaniem dalzie integrowanie i
koordynowanie wszelkich stb, jednostek organizacyjnych, itp. oraz specjalistdv zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Tryb i sposéb powotywania, odwotywania czionkéw s interdyscyplinarnego oraz szczego6towe
warunki jego funkcjonowania winna okhe Rada Miejska w drodze uchwaty.

Zmiana obowizujacej dotychczas Uchwaly nr 1V/24/2011 Rady MiejskiejStroniuSlaskim z dnia 31
stycznia 2011 roku wynika z zalgcgokontrolnych, dotycych uregulowania na poziomie Rady
Miejskiej kwestii regulaminu organizacyjnego Zespbiterdyscyplinarnego.



